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Preambul

Avand in vedere urmatoarele documente cadru pentru implementarea proiectului, in
general, si a schemei de minimis, in particular:

a)
b)

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027;

REGULAMENTUL (UE) 2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul
european de dezvoltare regionala, Fondul social european Plus, Fondul de
coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri
maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor financiare aplicabile
acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului
pentru securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar pentru
managementul frontierelor si politica de vize;

REGULAMENTUL (UE) 2021/1057 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+)
si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1296/2013;

Legea nr. 219 din 23 julie 2015 privind economia sociala cu modificarile si
completarile ulterioare.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2021 2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul
de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa;
Hotararea Guvernului nr. 82 9/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021 2027
alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regi onala, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 873/ 2022 pentru stabilirea cadrului legal privind
eligibilitatea cheltuielilor efectuate de benefi ciari in cadrul operatiunilor
finantate in perioada de programare 2021 2027 prin Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune si Fondul
pentru o tranzitie justa;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 23 din 12 a prilie 2023 privind instituirea
unor masuri de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor
europene aferente Politicii de coeziune 2021 2027;

Hotararea Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022 2027,

Hotararea Guvernului nr. 558/2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru
ocuparea fortei de munca 2021 2027 si a Planului de actiuni pe perioada 2021
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2027 pentru implementarea Strategiei nationale p entru ocuparea fortei de
munca 2021 2027;

k) Hotararea Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati "O Romanie echitabila" 2022 2027;

) Hotararea Guvernului nr. 1.547 din 19 decembrie 2022 pentru aprobarea
Strategiei nationale privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre
femei si barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada
2022 2027 Strategia nationala privind incluziuneasociala si reducerea saraciei
pen tru perioada 2022 2027;

m) Programul Educatie si Ocupare 2021 2027 , aprobat prin Decizia de punere in
aplicare a comisiei nr. C(2022) 9362 final din 9.12.2022 de aprobare a
programului “Educatie si Ocupare” pentrusprijin din partea Fondului social
european P lus in cadrul obiectivului ,,Investitii pentru ocupareafortei de munca
si crestere economica” din Romania / CCl 2021RO05SFPR001;

n) Hotararea Guvernului nr. 585 / 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare aprevederilor Legii nr. 219/2015 privin d economia sociala.

0) Ghidul Solicitantului Conditii Specifice “Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban”;

p) Schema de ajutor de minimis “Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale
in mediul urban”;

q) Contractul de finantare aferent proiectului Think Social, inregistrat cu numarul
6529_SE/24.07.2024, semnat intre Consiliul National al intreprinderilor Private
Mici si Mijlocii din Romania si Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene;

Consiliul National al intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania, denumit in
continuare CNIPMMR, in calitate de administrator al schemei de ajutor de minimis din
cadrul proiectului Think Social!, emite urmatorul regulament de implementare a
concursului de planuri de afaceri si a schemei de minimis.

Important: Aplicantii la concursul de planuri de afaceri din cadrul proiectului Think
Social! isi asumd faptul cd, prin depunerea unei aplicatii online in cadrul concursului,
au citit, inteles si asumat in integralitate prevederile prezentului regulament de
concurs, a anexelor sale si a tuturor documentelor mentionate in preambulul
regulamentului de concurs.

Data publicarii regulamentului de concurs: 16.01.2025, pe platforma web a proiectului
- https://concurs.think-social.immromania.eu/

Eventualele modificari sau actualizari ale prezentului regulament vor fi anuntate in
cadrul platformei anterior mentionate.


https://concurs.think-social.immromania.eu/
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In vederea standardizarii si transparentizarii deruldrii Concursului de Planuri de Afaceri

organizat in cadrul proiectului Think Social!, au fost elaborate urmatoarele formulare
si modele, care se regasesc ca anexe la prezentul regulament:

Anexa 1. Plan de afaceri - model standard

Anexa 2. Grila de evaluare Faza A - Verificarea conformitatii administrative si a
eligibilitatii Planului de Afaceri

Anexa 3. Grila de evaluare Faza B - Evaluarea tehnico-financiara a planurilor de afaceri
Anexa 4. Grila de evaluare Faza C - Evaluare interviu

Anexa 5. Lista codurilor CAEN eligibile

Anexa 6. Instructiuni de utilizare a platformei de concurs

Anexa 7. Contract de subventie - model orientativ
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Prezentarea proiectului Think Social!

Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania anunt lansarea
proiectului Think Social!, dedicat integrarii pe piata fortei de munca a persoanelor din
grupurile vulnerabile si combaterii saraciei prin infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban. Implementat pe parcursul a 27 de luni, in perioada august 2024 -
octombrie 2026, proiectul este co-finantat de Uniunea Europeana, prin Fondul Social
European+, in cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-2027.

Bugetul de 14.886.764,25 lei, din care 85% reprezinta contributia FSE+, asigura
formarea 132 de persoane cu domiciliul regiunile Nord-Vest, Centru si Sud-Est si care
intentioneaza sa infiinteze intreprinderi sociale in mediul urban, precum si finantarea
planurilor de afaceri pentru 34 de intreprinderi sociale, in cadrul schemei de ajutor de
minimis ”Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban”.

Grupul tinta vizat este alcatuit din urmatoarele categorii: persoane in cautarea unui
loc de munca, tineri 30-35 de ani, someri, someri de lunga durata, persoane din grupuri
dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive, cu domiciliul in jud. regiunilor Nord-
Vest, Centru si Sud-Est si care doresc sa infiinteze IS in mediul urban. Printre beneficiile
aduse participantilor la activitatile proiectului se numara accesul la programe de
formare de calitate, gratuite si acreditate, schimbul de experienta cu antreprenori
sociali care au obtinut finantare in proiecte similare, mentoratul acordat de
antreprenori cu experienta, transparenta in acordarea finantarilor pentru infiintarea a
34 de intreprinderi sociale in localitati urbane din regiunile Nord-Vest, Centru si Sud-
Est.

Sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi sociale este materializat prin:
Campanie de informare si constientizare in domeniul economiei sociale;

Selectie grup tinta din zona urbana a regiunilor Nord-Vest, Centru si Sud-Est si testare
in vederea evaluarii potentialului antreprenorial si al convergentei cu valorile
economiei sociale;

Derularea programelor de formare antreprenoriala cu cel putin 132 de participanti;

Concurs de planuri de afaceri pentru selectia a 34 de planuri care sa fie finantate in
cadrul proiectului; Subventia in valoare de 310.000 lei va fi acordata in doua transe una
de maxim 80%, iar cea de-a doua pentru diferenta pana la valoarea solicitata. Fiecare
plan de afaceri va prevedea crearea a minim 4 locuri de munca.

Servicii personalizate de consiliere in domeniul antreprenoriatului social;
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Asigurarea infiintarii si demararii functionarii intreprinderilor ce vor implementa
planurile de afaceri cu ajutor de minimis in cadrul proiectului;

Implementarea planurilor de afaceri si monitorizarea functionarii intreprinderilor
sociale, asigurand monitorizarea si sprijinul permanent pentru entitatile nou infiintate.

Pasii ce trebuie parcursi pentru obtinerea finantarii:

Tnscrierea in grupul tinta prin completarea formularelor si transmiterea documentelor
aferente (01.08.2024 - 22.10.2024);

Participarea la cursul online de Antreprenor in economia sociala (180 de ore) si
finalizarea acestuia prin examen (01.09.2024 - 31.12.2024). Conditia de acces pentru
acest curs o reprezinta absolvirea a minim 12 clase. Absolventii cursului vor beneficia
de o subventie pentru participarea la curs de maxim 900 lei (5 *lei/ora);

Participarea la concursul de planuri de afaceri prin depunerea unui plan de afaceri in
cadrul platformei online destinate concursului (01.02.2025-31.03.2025); Concursul de
planuri de afaceri are 3 etape de desfasurare:

Etapa 1 - Verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii;

Etapa 2 - Evaluarea tehnico-financiara a ideilor de afaceri;

Etapa 3 - Pitch. Aceasta etapa are rol de consolidare si validare a punctajelor acordate
in etapa 2. Candidatii care se califica vor fi invitati sa sustina un pitch in care vor
prezenta planul de afaceri si vor incerca sa convinga expertii juriu de motivatia pe care

o au, cat de realiste sunt planurile lor de afaceri precum si de misiunea sociala a
viitoarei afaceri.

Tn urma derularii concursului de planuri de afaceri, vor fi selectate cele mai bune 34 de
planuri de afaceri care vor fi finantate in cadrul proiectului cu o suma de 310.000 lei;

Cei 34 de castigatori ai concursului de planuri de afaceri vor participa la activitati de
consiliere si mentorat in cadrul proiectului (01.04.2025 - 31.05.2025);

Infiintarea celor 34 de intreprinderi sociale finantate prin schema de minimis si
semnarea contractelor de subventie (01.06.2025 - 31.07.2025);

Implementarea planurilor de afaceri (01.08.2025 - 31.10.2026).

Conditii pentru participarea la concursul de planuri de afaceri si pentru obtinerea
finantarii:

Detinerea unui certificat de absolvire a cursului de Antreprenor in economia sociala;

Depunerea unui plan de afaceri in cadrul platformei pe care se va derula concursul de
planuri de afaceri;
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Planul de afaceri depus sa vizeze infiintarea unei intreprinderi sociale cu sediul social

si punctele de lucru (daca este cazul) in mediul urban din regiuniule Nord-Vest, Centru
sau Sud-Est;

Planul de afaceri sa vizeze un cod CAEN eligibil;

Candidatul sa asigure o contributie proprie de minim 10% din valoarea sprijinului
financiar solicitat;

Candidatul sa-si asume o perioada de implementare a planului de afaceri de 15 luni;
Candidatul sa-si asume o perioada de sustenabilitate a planului de afaceri de 13 luni;

Crearea a minim 4 locuri de munca cu o norma de minim 4ore/zi in cadrul intreprinderii
sociale. Locurile de munca vor fi mentinute pe perioada de implementare a planurilor
de afaceri (15 luni) si perioada de sustenabilitate (13 luni). Locurile de munca create
vor fi ocupate de catre persoane cu domiciliul in regiunea de implementare a planului
de afaceri din categoriile: persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri,
someri de lunga durata, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane
inactive.

in cazul in care printre castigatorii planurilor de afaceri sunt persoane cu diferite grade
de rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini pana la gradul Il), juriul va decide
asupra finantarii unui singur plan de afaceri, respectiv a celui cu punctaj mai mare;

Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
identice sau cu un grad foarte mare de asemanare;

infiintarea firmei, (obtinerea atestatului de intreprindere sociala in masura in care este
posibil) si semnarea contractului de subventie pana la 31.07.2025;

Persoanele fizice care infiinteaza afaceri nu trebuie sa aiba calitatea de asociati
majoritari in structura altor intreprinderi (inclusiv Persoane Fizice Autorizate, Persoane
Fizice Independente, Intreprinderi Individuale, intreprinderi Familiale etc.) la data
semnarii contractului de subventie;

Persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va trebui sa aiba
calitatea de reprezentant legal, actionar unic/asociat majoritar si administrator al
afacerii nou infiintate si sprijinite prin proiect, reprezinta societatea, are rol executiv
in intreprindere, fiind efectiv cel care asigura gestiunea afacerii, este responsabil de
patrimoniul intreprinderii infiintate, are responsabilitatea de a garanta intru totul
desfasurarea legala a activitatii economice si realizarea obiectelor de activitate.

Conform legii economiei sociale, cele 34 de intreprinderi sociale vor actiona in scop
social/in interesul comunitatii, vor aloca minim 90% din profiturile realizate scopului
social si rezervei statutare, vor aplica principiul echitatii sociale fata de angajati etc.,
ducand astfel la cresterea nivelului de trai, combaterea saraciei si la dezvoltarea
serviciilor locale in regiunile de implementare.
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Definitii

In cadrul prezentului document si pe parcursul implementarii planurilor de afaceri
selectate n cadrul prezentului concurs de planuri de afaceri vor fi utilizate urmatoarele
concepte/definitii:

(1) activitate economica - orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii
sau lucrari pe o piata;

(2) administrator al schemei de ajutor de minimis - persoana juridica delegata de catre
furnizor sa deruleze proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului.
In cadrul schemei de ajutor de minimis administratorii schemei de ajutor de minimis
sunt administratorii de schema de antreprenoriat sau entitati juridice din componenta
administratorilor de schema de antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri
in domeniul ajutorului de minimis;

(3) administrator al schemei de antreprenoriat - entitate publica sau privata care
implementeaza, in calitate de beneficiar al contractului de finantare, un proiect
integrat

(4) beneficiar de ajutor de minimis - intreprinderile carora li se acorda ajutor de
minimis, in cadrul proiectelor finantate

(5) beneficiarul finantarii nerambursabile - are intelesul prevazut in Regulamentul (UE)
nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de
stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare
rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a
unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social
european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si
de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului si in Regulamentul (UE)
nr. 223/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 martie 2014 privind
Fondul de ajutor european destinat celor mai defavorizate persoane,

(6) comercializarea produselor agricole - detinerea sau expunerea unui produs agricol
in vederea vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de
introducere pe piata, cu exceptia primei vanzari de catre un producator primar catre
revanzatori sau prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a produsului pentru
aceasta prima vanzare; o vanzare efectuata de catre un producator primar catre
consumatori finali este considerata comercializare in cazul in care se desfasoara in
localuri distincte, rezervate acestei activitati;
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(7) contract de finantare - actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre
AM/OIR PEO, pe de o parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile, respectiv

administratorul schemei de antreprenoriat, pe de alta parte, prin care se stabilesc
drepturile si obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii operatiunilor;

(8) contract de subventie - actul juridic semnat intre administratorul schemei de ajutor
de minimis si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si
obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin
prezenta schema de ajutor de minimis;

(9) domeniu de activitate - activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator
clasificatiei activitatilor din economia nationala (codului CAEN); relevanta pentru
scopurile schemei este activitatea pentru care se acorda finantarea;

(10) furnizor de ajutor de minimis - Ministerul Fondurilor Europene, prin AM POCU/OIR
PEO;

(11) intreprindere - orice entitate angajata intr-o activitate economica constand in
oferirea de bunuri sau de servicii pe o piata data, indiferent de statutul sau juridic si
de modul de finantare, astfel cum este definita in jurisprudenta Uniunii Europene,
respectiv:

(i) societati reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

(i) societati cooperative, reglementate de Legea nr. 1/2005 privind organizarea si
functionarea cooperatiei, republicata, cu modificarile ulterioare;

(iii) asociatii si fundatii, cooperative agricole si societati agricole care desfasoara
activitati economice;

(iv) entitati reglementate de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 44/2008 privind
desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 182/2016.

(12) intreprinderea unica - include toate intreprinderile intre care exista cel putin una
dintre relatiile urmatoare:

(i) o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale
asociatilor unei alte intreprinderi;

(ii) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor
de administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra altei
intreprinderi in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul
unei prevederi din contractul de societate sau din statutul acesteia;
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(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care
controleaza singura, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei
intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor
intreprinderii respective.

Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi,
relatiile la care se face referire la punctele i-iv sunt considerate ”intreprinderi unice”.

(13) My SMIS - sistemul IT prin care potentialii beneficiari din Romania pot solicita bani
europeni;

(14) prelucrarea produselor agricole - orice operatiune efectuata asupra unui produs
agricol care are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia
activitatilor desfasurate in exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui
produs de origine animala sau vegetala pentru prima vanzare;

(15) produse agricole - produsele enumerate in Anexa | la Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvacultura prevazute
in Regulamentul (CE) nr. 1.379/201310;

(16) rata de actualizare - rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru
Romania pe baza unor criterii obiective si publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene si pe pagina web a Comisiei Europene.

11
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Conditii de eligibilitate

Conditii de eligibilitate pentru persoanele fizice

Concursul de planuri de afaceri este destinat persoanelor aflate in cautarea unui loc de
munca, tineri cu varsta de peste 30 ani 1, someri, someri de lunga durata, persoane
din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive cu domiciliul in regiunile
Nord-Vest, Centru si Sud-Est.

Concursul de planuri de afaceri este dedicat persoanelor care au absolvit cursul de
Antreprenor in economie sociala organizat in cadrul proiectului.

Conditii de eligibilitate pentru persoanele juridice

Pot beneficia de ajutorul de minimis prevazut in prezenta schema intreprinderile
sociale constituite conform Legii nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile
si completarile ulterioare, care indeplinesc urmatoarele conditii:

a) la momentul semnarii contractului de subventie sunt inregistrate in scopuri fiscale
in Romania si isi desfasoara activitatea pe teritoriul tarii (chiar si prin punct de
lucru/filiala/sucursala) la momentul platii ajutorului;

b) nu deruleaza activitati in domeniile exceptate de la finantare in conditiile prezentei
scheme. Tn cazul in care o intreprindere isi desfasoara activitatea att in sectoarele
mentionate la art. 5 alin. (2) lit. a), b) si c), cat si in unul sau mai multe sectoare de
activitate incluse in domeniul de aplicare a prezentei scheme, aceasta se aplica
ajutoarelor acordate pentru domeniile de activitate eligibile, cu conditia ca
beneficiarul sa se asigure, prin mijloace corespunzatoare, precum separarea
activitatilor sau o distinctie intre costuri, ca activitatile desfasurate in sectoarele
excluse din domeniul de aplicare al schemei nu beneficiaza de ajutoare de minimis;

c) valoarea totala a ajutoarelor de minimis acordate intreprinderii unice pe o perioada
de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea
alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu
depaseste echivalentul in lei a 200.000 de euro (100.000 de euro in cazul
intreprinderilor care activeaza in sectorul transporturilor de marfuri in contul tertilor
sau contra cost);

d) atunci cand o intreprindere care efectueaza transport rutier de marfuri in numele
tertilor sau contra cost desfasoara si alte activitati, pentru care se aplica plafonul de
200.000 de euro, in cazul intreprinderii respective se aplica plafonul de 200.000 de
euro, echivalent in lei, cu conditia prezentarii documentelor contabile care atesta
separarea evidentei acestor activitati sau distinctia intre costuri, pentru a dovedi ca
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suma de care beneficiaza activitatea de transport rutier de marfuri nu depaseste

echivalentul in lei a 100.000 de euro si ca ajutoarele de minimis nu se folosesc pentru
achizitionarea de vehicule pentru transportul rutier de marfuri;

e) plafoanele de minimis se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis sau de
obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul acordat este finantat in totalitate sau
partial din resurse europene;

f) nu sunt in stare de insolventa, nu au afacerile administrate de un judecator sindic,
nu au nicio restrictie asupra activitatii comerciale, nu sunt subiectul unor aranjamente
intre creditori sau nu se afla intr-o alta situatie similara cu cele mentionate anterior,
reglementate prin lege;

g) nu inregistreaza datorii publice si si-au platit la timp taxele, obligatiile si alte
contributii la bugetul de stat, bugetele speciale si bugetele locale prevazute de
legislatia in vigoare;

h) reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus unei condamnari de tip res
judicata in ultimii 3 ani de catre nicio instanta de judecata, din motive profesionale
sau eticprofesionale;

i) reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat de tip res judicata pentru
frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activitati ilegale, in
detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene;

j) reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;

k) nu au fost subiectul unei/unui decizii/ordin de recuperare a unui ajutor de stat/de
minimis a Comisiei Europene/ instantei/Consiliului Concurentei ori al unui alt furnizor
de ajutor sau, in cazul in care au facut obiectul unei astfel de decizii,aceasta a fost
deja executata si creanta integral recuperata, inclusiv dobanda de recuperare
aferenta.

l) respecta conditiile prevazute in Ghidul solicitantului - Conditii specifice, respectiv in
cererea de finantare:

- angajarea a minimum 4 persoane in cadrul afacerii finantate prin schema de
minimis, la cel tarziu 4 luni de la semnarea contractului, in mediul urban, cu o norma
de minim 4h/zi; Este obligatoriu ca in cazul intreprinderilor sociale infiintate prin
proiect, sa fie persoane avand unul din urmatoarele statute pe piata muncii: Persoane
aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata, persoane din
grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive.

- locurile de munca trebuie mentinute pana la finalul perioadei de implementare
si 13 luni in perioada de sustenabilitate;
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- asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o

perioada de minimum 15 luni pe perioada implementarii proiectului aferent
contractului de finantare;

- asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 13 luni, in care beneficiarul
sa asigure continuarea functionarii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de
munca (inclusiv norma si salariu din perioada implementarii);

- respectarea obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul
proiectului;

- sa mentina destinatia bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o durata
de minimum 3 ani de la data de finalizare a perioadei de implementare a planului de
afaceri;

- persoanele fizice care infiinteaza afaceri nu trebuie sa aiba calitatea de
asociati majoritari in structura altor intreprinderi, la data semnarii contractului de
subventie;

- persoanele fizice nu pot avea calitatea de asociat, administrator, reprezentant
legal sau angajat in cadrul a mai mult de o intreprindere infiintata in cadrul acestui
program;

- persoana fizica al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va
trebui sa aiba calitatea de asociat majoritar, administrator in cadrul societatii nou-
infiintata.

-nu se accepta angajarea aceleiasi persoane la mai mult de o intreprindere
sociala infi intata in cadrul aceluiasi proiect sau la alte proiecte gestionate de catre
acelasi administrator de schema de antreprenoriat in cadrul prezentului apel;

-persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea, in mod
obligatoriu, domiciliul in regiunile Nord-Vest, Centru si Sud-Est, in mediul urban sau
rural

Atentie!: In cadrul prezentului concurs de planuri de afaceri se finanteaza doar
infiintarea de societati cu raspundere limitata (SRL).

Prezenta schema de minimis nu se aplica:

a) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectoarele
pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1.379/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea
comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a
Regulamentelor (CE) nr. 1.184/2006 si (CE) nr. 1.224/2009 ale Consiliului si de abrogare
a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;
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b) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul

productiei primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in anexa nr. 1 la
Tratatul instituind Comunitatea Europeana (Tratatul CE);

c) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectorul
prelucrarii si comercializarii produselor agricole, prevazute in anexa nr. 1 la Tratatul
CE, in urmatoarele cazuri:

(i) atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitatii
produselor in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata de
intreprinderile in cauza;

(if) atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integrala catre
producatori primari;

d) ajutoarelor destinate activitatilor legate de export catre tari terte sau catre state
membre, respectiv ajutoarelor legate direct de cantitatile exportate, ajutoarelor
destinate infiintarii si functionarii unei retele de distributie sau destinate altor
cheltuieli curente legate de activitatea de export;

e) ajutoarelor conditionate de utilizarea preferentiala aproduselor nationale fata de
cele importate;

f) ajutoarelor acordate pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.
Calcularea plafonului de minimis si intreprinderea unica

(1) Respectarea plafonului de minimis are in vedere o intreprindere unica. Astfel, daca
intre intreprinderile care beneficiaza de sprijinul prezentei scheme de finantare exista
cel putin una dintre relatiile mentionate la art. 3 pct. 10, respectivele structuri vor fi
tratate ca o ,,intreprindere unica”.

(2) Valoarea maxima a ajutoarelor de minimis de care poate beneficia intreprinderea
unica pe o perioada de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs),
cumulata cu valoarea alocarii financiare ce se intentioneaza a se acorda in conformitate
cu prevederile prezentei scheme, nu va depasi echivalentul in lei a 200.000 de euro
(100.000 de euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri
in contul tertilor sau contra cost). Aceste plafoane se aplica indiferent de forma
ajutorului de minimis sau de obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul este finantat
din surse nationale sau europene.

(3) In cazul in care prin acordarea unor noi ajutoare de minimis s-ar depasi plafonul
maxim mentionat la alineatul (2), intreprinderea poate beneficia, daca solicita acest
lucru, de prevederile prezentei schemei de ajutor de minimis doar pentru acea
fractiune din ajutor care, cumulata cu restul ajutoarelor de minimis primite anterior,
nu depaseste acest plafon
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(4) In scopul verificdrii incadrarii ajutorului de minimis in pragul maxim de 200.000 de
euro sau 100.000 de euro, dupa caz, per intreprindere unica, precum si pentru stabilirea
valorii in lei a ajutorului de minimis primit de fiecare intreprindere sociala infiintata,
echivalentul in lei se calculeaza la cursul de schimb stabilit prin InforEuro, valabil la

data acordarii ajutorului de minimis, respectiv la data semnarii contractului de
subventie.

(5) Beneficiarii ajutorului de minimis care fisi desfasoara activitatea atat in
sectoare/domenii eligibile, cat si in sectoare/domenii neeligibile, asa cum sunt definite
conform prezentei scheme, pot beneficia de finantare pentru sectoarele eligibile, cu
conditia prezentarii documentelor contabile care atesta separarea evidentei acestor
activitati.

(6) Tn cazul fuziunilor (prin absorbtie sau prin contopire), atunci cand se stabileste daca
un nou ajutor de minimis acordat unei intreprinderi noi, in cazul fuziunii prin contopire,
sau intreprinderii care fuzioneaza prin absorbtia unei alte intreprinderi depaseste
plafonul relevant, se iau in considerare toate ajutoarele de minimis anterioare acordate
tuturor intreprinderilor care fuzioneaza. Ajutoarele de minimis acordate legal inainte
de fuziune sau achizitie raman legal acordate.

(7) In cazul in care o intreprindere se imparte/divide in doud sau mai multe
intreprinderi separate, ajutoarele de minimis acordate inainte de separare se aloca
intreprinderii care preia activitatile pentru care au fost utilizate ajutoarele de minimis.
In cazul in care o astfel de alocare nu este posibild, ajutoarele de minimis se aloca
proportional pe baza valorii contabile a capitalului social al noilor intreprinderi la data
la care separarea produce efecte.

(8) Valoarea ajutorului va fi exprimata sub forma financiara, ca suma bruta inainte de
deducerea taxelor sau a altor obligatii fiscale.
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Ajutorul de minimis

Valoarea maxima a ajutorului de minimis acordat unui beneficiar de ajutor de minimis,
in cadrul concursului de planuri de afaceri organizat in proiectului este de 310.000 lei.

Ajutorul de minimis se va putea acorda in doua transe, dupa cum urmeaza:

a. transa initiala de maximum 80% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a
fost acesta aprobat pe baza planului de afaceri si prevazut in contractul de subventie
incheiat;

b. transa finala reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de
minimis, dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locurile
de munca minime asumate prin planul de afaceri si ca a cheltuit sau angajat minim 50%
din transa initiala.

Orice valoare necheltuita/neautorizata la finalul perioadei de implementare va
fi restituita administratorului de minimis.

Cheltuieli eligibile

Cheltuielile eligibile care intra sub incidenta ajutorului de minimis, pentru
intreprinderile nou create sunt:

0. Taxe pentru infiintarea de intreprinderi sociale - se refera la acele taxe ce
sunt platite institutiilor statului pentru infiintarea intreprinderilor sociale;

1. Cheltuieli cu personalul
1.1. Salarii nete
1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora
(contributii angajati si angajatori)

Pentru persoanele angajate (raporturi de munca sau raporturi de serviciu) sunt eligibile
cheltuielile cu salariile, inclusiv cheltuielile cu concediul de odihna, si concediu medical
suportat din fondul de salarii al salariatilor implicati, corespunzator timpului efectiv
lucrat pentru angajator in implementarea proiectului cu respectarea prevederilor
Codului Muncii si legislatiei nationale aplicabile.
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Salariile se pot deconta la nivelul maxim de 70 lei net/salariat/ora la care se adauga
contributiile sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora
(contributii angajati si angajatori). Valoarea lunara se calculeaza luand in considerare
o luna de 21 de zile. Nivelul de salarizare pentru locurile de munca nou create si

decontate prin program trebuie mentinut la cel putin acelasi nivel, pe toata durata
obligativitatii mentinerii acestora.

Valoarea cheltuielilor salariale bugetate la nivel de plan de afaceri nu poate depasi
valoarea de 216.000 ,00 RON . intreprinderile sociale infiintate n cadrul proiectului se
pot adresa structurilor teritoriale ale ANOFM pentru a beneficia, pentru persoanele
angajate in cadrul acestora, de subventiile acordate in baza Legii nr. 76/2002 privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completérile ulterioare. In situatia in care intreprinderile infiintate in
cadrul proiectului opteaza pentru subventionarea locurilor de munca nou create, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj
si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si complet arile ulterioare, NU
vor fi incluse in bugetul planurilor de afaceri cheltuielile salariale ce urmeaza a fi
decontate in baza Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completari le ulterioare. Nu este
posibil ca un angajat sa fie platit simultan atat din cadrul proiectului cat si din subventia
acordata in baza Legii 76/2002.

3. Cheltuieli cu serviciile
3.1.  Cheltuieli cu consultanta specializata

in aceastd categorie de cheltuieli sunt incluse cheltuielile de consultantd juridica,
fiscala si tehnica. Cheltuielile de consultanta in management, strategii de marketing,
achizitii, respectiv cheltuielile de consultanta pentru scrierea si implementarea
proiectului nu sunt cheltuieli eligibile in cadrul acestui apel.

3.2. Cheltuieli cu aplicatiile software

n acestd categorie sunt incluse programele de tip software necesare echipamentelor
achizitionate in cadrul proiectului, precum si software-ul la comanda (aplicatii,
platforma online, etc).

3.3. Cheltuieli cu organizarea de evenimente

In cadrul acestor cheltuieli sunt incluse serviciile cu organizarea de evenimente ce au
ca scop promovarea firmei si atragerea de clienti.

3.4  Alte cheltuieli cu serviciile
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n acesta categorie intra restul serviciilor nedetaliate mai sus, necesare implementarii

proiectului si pentru care beneficiarul nu are expertiza necesara pentru a le putea
efectua in regim propriu.

4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decét terenuri si
imobile), obiecte de inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale
consumabile, alte cheltuieli pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor

4.1. Cheltuieli cu active fixe aferente obiectului de activitate

Prin activ fix se intelege acel echipament care indeplineste cumulativ urmatoarele
conditii:

- este detinut de entitate pentru a fi utilizat in productia de bunuri sau prestarea de
servicii;
- este utilizat pe o perioada mai mare de un an;

- are o valoare de achizitie de minim 2500 lei, fara TVA.

In aceasta categorie sunt incluse toate activele fixe necesare implementarii afacerii,
daca acestea sunt indispensabile si sunt destinate exclusiv atingerii obiectivului
operatiunii, iar caracteristicile lor tehnice sunt adecvate in raport cu activitatile
operatiunii.

Cheltuielile cu achizitia de mijloace de transport sunt eligibile doar in masura in care
sunt justificate si sunt indispensabile activitatii economice desfasurate (doar daca nu
se poate desfasura activitatea fara existenta mijlocului de transport).

4.2. Echipamente de calcul si echipamente periferice de calcul

Numarul utilajelor si echipamentelor (laptop, telefon mobil, etc.) achizitionate in
cadrul planului de afaceri trebuie sa fie corelat cu numarul angajatilor. Exceptie de la
aceasta regula o fac acele planuri de afaceri care prin natura activitatii au nevoie de
echipamente cu diverse specificatii tehnice, acestea neputand fi corelate cu numarul
de angajati. Un exemplu in acest sens il reprezinta o firma care face aplicatii pentru
telefoane si care are nevoie de echipamente dotate cu sisteme de operare diferite (i0S,
Android, Windows Phone, etc.) pentru testarea functionalitatilor aplicatiilor.

4.3. Achizitionare si instalare de sisteme si echipamente pentru persoane cu dizabilitati

In cadrul acestei categorii sunt incluse rampele de acces fixe sau mobile, elevatoarele
pentru persoanele cu dizabilitati precum si orice alte accesorii ce sunt necesare pentru
accesul sau folosirea unor echipamente de catre persoanele cu dizabilitati.

4.4. Mobilier, aparatura, birotica, echipamente de protectie a valorilor umane si
materiale

19



BN Cofinantat de
Uniunea Europeana

*
*
*

In aceasta categorie se pot deconta urmatoarele cheltuieli:

- mobilier pentru dotarea birourilor firmei

- aparatura necesara functionarii unui birou

- birotica

- seif sau alte echipamente de protectie a valorilor materiale

- camere de supraveghere precum si echipamentele adiacente acestora pentru
realizarea de sisteme de monitorizare si paza

4.5. Alte cheltuieli pentru investitii

In cadrul acestei categorii sunt eligibile cheltuielile necesare investitiei de baza care
nu intra in nicio categorie mai sus mentionata.

5. Chirie sediu administrativ / secundar al proiectului

in aceasta categorie de cheltuieli sunt incluse inchirierile de locatii. Locatiile inchiriate
trebuie sa fie in mediul urban si in regiunile mai putin dezvoltate Sud-Est, Nord-Vest,
Centru.

Plafonul de referinta este de 75 lei/mp/luna pentru inchirierea de spatii.

7. Utilitati

8. Servicii de administrare a cladirilor

In categoria serviciilor de administrare a cladirilor sunt incluse: intretinerea curents,
asigurarea securitatii cladirilor, salubrizare si igienizare.

9. Servicii de intretinere si reparare echipamente si mijloace de transport

12.Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor

14.Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii
intreprinderilor

Cheltuieli de promovare: online, tv, radio, presa scrisa, materiale publicitare, site,
etc.)
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15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor
15.1. Prelucrare de date
15.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice
15.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru
operatiune, in format tiparit si/sau electronic

15.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare

Beneficiarii de ajutor de minimis au obligatia de a respecta prevederile Ordinului nr.
1.284 din 8 august 2016 privind aprobarea Procedurii competitive aplicabile
solicitantilor/beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii
sau lucrari finantate din fonduri europene, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru a fi eligibila, o cheltuiala trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ urmatoarele
conditii:

« sa fie efectiv platita de catre beneficiar de la data intrarii in vigoare a contractului
de subventie sau de la data mentionata in contractul de subventie pana la data
finalizarii perioadei de implementare;

« sa fie prevazuta in bugetul planului de afaceri;

» sa fie in conformitate cu principiile unui management financiar riguros, avand in
vedere utilizarea eficienta a fondurilor si un raport optim cost-eficienta;

« sa fie inregistrata in contabilitatea Beneficiarului, sa fie identificabila, verificabila si
sa fie dovedita prin facturi, in conformitate cu prevederile legislatiei nationale, sau de
alte documente contabile cu valoare probatorie;

« sa nu fi facut obiectul altor finantari publice;

« sa fie in conformitate cu prevederile legislatiei nationale si comunitare si cu
prevederile contractului de subventie;

« sa fie mentionata in lista cheltuielilor eligibile prevazuta in Ghidul Solicitantului.

Urmatoarele tipuri de cheltuieli nu sunt eligibile:
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. TVA deductibila (recuperabila) potrivit legii; taxa pe valoarea adaugata pentru

entitatile care nu se incadreaza la art 11°1(3) din Hotararea nr.1135 din 09 noiembrie
2011 de modificare a HG 759 din 2007;

. dobanda si alte comisioane aferente creditelor;

. teren ;

. imobile, inclusiv corturi de evenimente, corturi de tip glamping, casute,
bungalow-uri, containere, etc.

. achizitia de echipamente second-hand;

. achizitia de spatii;

. amenajarea spatiilor ;

. amenzi, penalitati si cheltuieli de judecata;

. contributia in natura;

. cheltuielile cu personalul implicat in implementarea planului de afaceri care

depasesc plafoanele stabilite prin prezenta metodologie;

. cheltuieli de consultanta pentru scrierea si implementarea planurilor de afaceri
precum si cele de consultanta in management si consultanta in marketing ;

. facturile aferente cheltuielilor eligibile care sunt emise in afara perioadei de
implementare sau care se refera la servicii prestate in afara perioadei de
implementare.

Un plan de afaceri nu trebuie sa contina in mod obligatoriu toate categoriile de
cheltuieli eligibile mentionate mai sus. Cheltuielile sunt eligibile in masura in care sunt
necesare activitatilor eligibile ale proiectului si se regasesc in lista de cheltuieli de mai
Sus.

O intreprindere nu poate avea in acelasi timp calitatea de beneficiar si cea de furnizor
pentru alte intreprinderi beneficiare de ajutor financiar nerambursabil, pentru
elemente de cost (bunuri/servicii) achizitionate si decontate in cadrul programului.

Partile sociale ale intreprinderii care beneficiaza de ajutor de minimis, nu pot fi
cesionate pe parcursul perioadei de implementare si sustenabilitate a planului de
afaceri.

Obiectele/bunurile, fie ele mobile sau imobile finantate in cadrul proiectului trebuie
sa fie folosite conform scopului destinat, mentionat in planul de afaceri, si acestea nu
pot fi vandute, inchiriate sau instrainate sub orice forma prevazuta de legislatia in
vigoare, pe perioada de implementare si sustenabilitate a planului de afaceri precum
si in urmatorii 3 ani dupa finalizarea perioadei de implementare.
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In cazul in care locul/locurile de munca create in cadrul schemei de minimis se
vacanteaza din diverse cauze, sau se suspenda, beneficiarul are un termen de maxim
30 de zile sa ocupe locul/locurile de munca vacante, pastrand numarul si structura
acestora pentru care a primit punctaj in procesul de evaluare a planului de afaceri
depus. Fiecare loc de munca creat de intreprinderile beneficiare ale ajutorului de
minimis poate beneficia de mai multe termene de acest gen (de vacantare) pentru
intreaga perioada de implementare si de monitorizare/sustenabilitate din cadrul
proiectului, dar suma tuturor perioadelor de vacantare pentru un loc de munca nu poate
fi mai mare de 30 de zile.

Inscrierea in concursul de planuri de afaceri
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Inscrierea in concurs se va realiza prin completarea planului de afaceri si incarcarea

documentelor solicitate, in cadrul platformei https://concurs.think-
social.immromania.eu/

Accesand platforma https://concurs.think-social.immromania.eu/ participantii vor
trebui sa isi creeze un cont prin completarea formularului de inscriere (nume, prenume,
utilizator/e-mail, parola). Adresa de e-mail trebuie sa apartina beneficiarului si sa se
regaseasca in toata documentatia. Aceeasi adresa va fi folosita pentru toata
corespondenta pe intreaga perioada de implementare si monitorizare a proiectului.

Dupa activarea contului, beneficiarii vor accesa sectiunea Inscriere.

Important: O persoana poate participa in cadrul prezentului concurs cu un singur plan
de afaceri, indiferent de calitatea de asociat unic, majoritar sau minoritar detinuta.
Nerespectarea acestor conditii conduce catre respingerea aplicatiilor, incepand cu a
doua, in ordine cronologica.

In sectiunea finala a planului de afaceri participantii trebuie sa bifeze faptul ca isi
asuma prevederile ce tin de evitarea dublei finantari, conflict de interese, date cu
caracter personal, angajament, eligibilitate.

Participantii vor trebui sa completeze toate sectiunile planului de afaceri si sa incarce
in platforma toate documentele solicitate, in format PDF, lizibile. Nerespectarea
acestor conditii conduce catre respingerea aplicatiei.

Persoana care depune planul de afaceri are obligatia de a respecta cu strictete
depunerea bugetului de cheltuieli in formatul solicitat in cadrul structurii planului de
afaceri (bugetul de cheltuieli este parte integrantd a planului de afaceri). in bugetul
B1 depus in cadrul planului de afaceri se vor include exclusiv acele cheltuieli ce se
doresc a fi decontate din ajutorul de minimis. Contributia proprie a beneficiarului
ajutorului de minimis se va reflecta in bugetul B2 al planului de afaceri

in cazul in care intreprinderea urmeaza a fi infiintata in asociere de doi sau mai multi
candidati (persoane fizice), indiferent de forma juridica de organizare, fiecare dintre
persoanele fizice care depun aplicatia trebuie sa indeplineasca conditiile de
eligibilitate pentru includerea in grupul tinta si sa prezinte documentele din lista de
mai jos. Persoana care depune planul de afaceri, in asociere trebuie sa fie asociat
majoritar. Nerespectarea acestor conditii conduce catre respingerea aplicatiei.

In cazul in care o persoana care a urmat cursurile in cadrul proiectului depune un plan
de afaceri in asociere cu o persoana eligibila in cadrul prezentului concurs, dar care nu
a urmat cursurile de formare profesionala in cadrul proiectului, aplicatia va fi
descalificata.

Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea
segmentului de piata, planului de management si marketing si bugetul detaliat . In
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acest caz, vor fi eliminate din concurs planurile de afaceri identice/cu grad mare de
asemnare incepand cu al doilea, in functie de ordinea cronologica a depunerii lor.

In cazul in care printre castigatorii planurilor de afaceri sunt persoane cu diferite grade
de rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini pana la gradul Il), juriul va decide
asupra finantarii unui primului plan de afaceri depus in ordine cronologica.

in sectiunea 1 din planul de afaceri ce va fi depus online in cadrul platformei de concurs
se vor prezenta si urmatoarele documente asociate aplicantilor (tuturor asociatilor):

1. Cartea de identitate sau alt document echivalent. In cadrul acestei categorii se
incadreaza urmatoarele documente, in termen de valabilitate: cartea de identitate,
cartea de identitate provizorie, buletin de identitate, carte de rezidenta, carte de
rezidenta permanenta. In cazul in care planul de afaceri este depus de mai multe
persoane fizice, toate persoanele vor prezenta acest tip de document, in platforma
fiind incarcat un singur document de tip .pdf, in zona de incarcare ,,Cartea de identitate
sau alt document echivalent”;

Nerespectarea acestor conditii conduce catre respingerea aplicatiei.

Formatul planului de afaceri este prezentat in anexa 1 la prezentul regulament.
Instructiunile pentru depunerea planului de afacere online se regasesc in anexa 6 la
prezentul regulament de concurs.
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Conflict de interese

In intelesul prezentei metodologii, conflictul de interese reprezinta orice situatie care
are sau poate avea ca efect compromiterea executarii acestui contract, de catre parti,
in mod obiectiv si impartial. Astfel de situatii pot aparea ca rezultat al intereselor
economice, afinitatilor politice sau nationale, legaturilor de familie sau emotionale, or
al altor legaturi sau interese comune. CNIPMMR se obliga sa intreprinda toate
diligentele necesare pentru a evita orice conflict de interese si sa se informeze
reciproc, in termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la luarea la cunostinta,
in legatura cu orice situatie care da nastere sau este posibil sa dea nastere unui astfel
de conflict.

Orice conflict de interese care apare in decursul perioadei de functionare a firmelor
trebuie notificat de catre beneficiarii ajutorului de minimis fara intarziere catre,
CNIPMMR, care isi rezerva dreptul de a verifica aceste situatii si de a lua masurile
necesare, daca este cazul.

in conformitate cu prevederile art. 13, alin. 1 din OUG 66/2011, intreprinderile sociale
infiintate in cadrul proiectului nu au dreptul de a angaja persoane fizice sau juridice
care au fost implicate in procesul de verificare/evaluare a planurilor de afaceri pe
parcursul unei perioade de cel putin 28 luni de la semnarea contractului de subventie.

Nu au voie sa participe la concursul de planuri de afaceri din cadrul proiectului angajatii
administratorilor de grant, precum si sotii/sotiile sau rude ori afini, pana la gradul 2
inclusiv.

Candidatii trebuie sa nu se afle in situatia vreunui conflict de interese sau
incompatibilitati astfel cum sunt acestea reglementate de Legea nr. 161/2003,
modificata si completata.

Confidentialitate

Confidentialitatea va fi reglementata in raporturile dintre parti prin contractul de
subventie ce urmeaza a fi incheiat conform prevederilor prezentei metodologii /
regulament de concurs de planuri de afaceri.
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Comisia de evaluare

Comisia care va evalua si selecta planurile de afaceri care urmeaza sa fie finantate in
cadrul proiectului va fi formata din 3 membri:

1. un reprezentant al sectorului economiei sociale (ase vedea Legea nr. 219/2015
privind economia sociala, art. 3 alin. a f, intreprinderi sociale atestate, intreprinderi
sociale de insertie);

2. un reprezentant al mediului d eafaceri local din regiunea/regiunile de implementare
a/ale proiectului , cu rol/functiedecizionala in entitatea din care provine (asociatii
patronale/camere de comert/ asociatii de intreprinderi/companii)

3. un reprezentant al institutiilor financiare bancare sau non bancare din
regiunea/regiunile de implementare a/ale proiectului Nord Vest, Centru, Sud-Est

Responsabilitatile membrilor Comisiei de evaluare si selectie a planurilor de afaceri
sunt:

- verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii in conformitate cu grila de
evaluare faza A;

- evaluarea tehnico-financiara a planurilor de afaceri, evaluare care se va realiza
conform grilei de evaluare faza B;

- evaluarea candidatilor in cadrul pitch-ului conform grilei faza C.

Fiecare plan de afaceri va primi un scor total cuprins intre 0 si 100 de puncte pentru
grila faza B si Faza C. Punctajul final se va calcula prin ponderarea celor 2 valori
obtinute astfel: punctaj final =70% * Faza B + 30% * Faza C.

Adiacent comisiei vor exista un presedinte de comisie, managerul de proiect si secretar
al comisiei, coordonatorul schemei de minimis, ce vor asigura elementele logistice si
de comunicare intre comisie si concurenti.

In urma evaluarilor faza A si B vor fi afisate listele candidaturilor admise si respinse,
respectiv lista punctajelor obtinute. Conform calendarului, candidatii pot depune
contestatie aferenta fazei B. Reevaluarea planurilor de afaceri se face de catre o noua
comisie formata din 3 reprezentanti. Persoanele din comisia de contestatii vor avea
aceleasi atributii ca si omologii lor din cadrul comisiei initiale de evaluare.

Rezultatele aferente fazei A si C de evaluare nu pot fi contestate.
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Procesul de evaluare a planurilor de afaceri

Planurile de afaceri depuse vor fi evaluate si ierarhizate, in cadrul unui proces de
evaluare transparent si nediscriminatoriu. Evaluarea planurilor de afaceri se face in
ordinea depunerii, conform principiului ,,primul venit-primul servit”, dar selectia se va
realiza in functie de calitatea planului de afaceri si de motivarea si gradul de cunoastere
al planului de afaceri de catre aplicant/aplicanti.

Evaluarea este realizata de expertii juriu din comisia de selectie, pe baza unor grile de
evaluare. Procesul de evaluare cuprinde urmatoarele etape:

Faza A - Verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii

Aceasta faza consta in verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii
candidaturii, in conformitate cu grila de evaluare - faza A (anexa 2 la prezentul
regulament de concurs). Rezultatul obtinut in cazul acestei faze este: admis sau
respins. Comisia de evaluare va publica rezultatele obtinute de catre solicitanti in faza
A in cadrul platformei de concurs, dupa finalizarea evaluarii in aceasta faza pentru
toate aplicatiile primite in termenul mentionat in calendarul concursului.

Pe parcursul acestei faze a evaluarii se pot solicita clarificari candidatilor (maximum
1 set de clarificari per etapa de evaluare).

Faza B - Evaluarea tehnico-financiara a planurilor de afaceri

In aceastd faza are loc evaluarea calitatii planurilor de afaceri, evaluare care se va
realiza conform grilei de evaluare dedicate (anexa nr. 3 la regulamentul de concurs) si
la incheierea careia fiecare plan de afaceri va primi un scor total cuprins intre 0 si 100
de puncte. Tn cadrul acestei faze a procesului de evaluare vor fi evaluate doar planurile
de afaceri declarate admise in faza de evaluare anterioara.

Punctajul minim pentru ca un plan de afaceri sa fie selectat pentru admiterea in faza
C este de 60 de puncte.

De asemenea, daca in urma evaluarii planurilor de afaceri, din bugetul proiectului vor
fi regasite cheltuieli neeligibile sau nejustificate pentru activitatea din planul de
afaceri care cumulat au o valoare mai mare de 20% din valoarea totala a planului de
afaceri, atunci planul de afaceri respectiv va fi respins. Beneficiarii planurilor de
afaceri declarate castigatoare si ale caror bugete cuprind cheltuieli neeligibile sau
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nejustificate in procent de maxim 19,99%, vor putea redistribui aceste valori pana la
atingerea valorii initiale a planului de afaceri.

Comisia de evaluare va publica rezultatele obtinute de catre solicitanti in faza B in
cadrul platformei de concurs, dupa finalizarea evaluarii in aceasta faza pentru toate
aplicatiile primite in termenul mentionat in calendarul concursului.

Pe parcursul acestei faze a evaluarii se pot solicita clarificari candidatilor (maximum
1 set de clarificari per etapa de evaluare).

Faza C - Evaluarea aplicantului pe baza de interviu (pitch)

in urma clasamentului final stabilit in cadrul fazei B, dupa solutionarea contestatiilor,
vor fi invitate sa participe la interviu (in functie de punctajul obtinut in faza B) toate
planurile de afaceri / aplicatiile care au sanse sa fie clasificate in locurile finantabile
si in lista rezervelor. in faza C se vor organiza interviuri in cadrul carora membrii juriului
vor evalua, prezentarea planului de afaceri, inclusiv nivelul de cunoastere al
domeniului de activitate vizat de planul de afaceri, calitatea raspunsurilor oferite catre
membrii juriului si motivatia aplicantilor cu privire la afacerea propusa, conform
prevederilor grilei de evaluare specifice fazei (anexa 4 la regulamentul de concurs).
Punctajul acordat in aceasta faza poate varia intre 0 si 100 de puncte. Neparticiparea
la aceasta faza a evaluarii atrage dupa sine respingerea aplicatiei, fara drept de
contestare.

Selectia finala se va realiza pe baza punctajului cumulat (punctajul din faza 70%B +
punctajul din faza 30%C), fiind acordat un punctaj de maximum 100 puncte. in cazul in
care in clasamentul rezultat in urma cumularii celor doua punctaje, doua sau mai multe
aplicatii prezinta punctaje identice, se vor utiliza urmatoarele criterii de departajare:

- Punctajul obtinut de planul de afaceri / aplicanti in faza C a evaluarii;
- Punctajul obtinut de planul de afaceri / aplicanti in faza B a evaluarii;

- Subtotal de puncte obtinut in faza B a evaluarii la capitolul Descrierea afacerii si a
strategiei de implementare a planului de afaceri din grila de evaluare aferenta fazei B;

- Subtotal de puncte obtinut in faza B a evaluarii la capitolul Proiectii financiare privind
afacerea din grila de evaluare aferenta fazei B;

- Subtotal de puncte obtinut in faza B a evaluarii la capitolul Analiza pietei de desfacere
si a concurentei din grila de evaluare aferenta fazei B;

- Subtotal de puncte obtinut in faza B a evaluarii la capitolul. Strategia de marketing
din grila de evaluare aferenta fazei B;

- Subtotal de puncte obtinut in faza B a evaluarii la capitolul Descrierea produselor/
serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii din grila de evaluare aferenta fazei B;
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- Subtotal de puncte obtinut in faza B a evaluarii la capitolul. Schema organizatorica si
politica de resurse umane din grila de evaluare aferenta fazei B.

Comisia de evaluare va avea in vedere aplicarea unui mecanism de evaluare si selectie
a planurilor de afaceri bazat pe urmatoarele principii:

- Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane
diferite, identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste
descrierea segmentului de piata, planului de management si marketing si bugetul
detaliat. De asemenea, in cazul in care se constata aceste asemanari in cadrul mai
multor planuri de afaceri, se va lua in considerare primul plan de afacere depus in
ordine cronologica, restul planurilor fiind descalificate din concurs.

- Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului
de piata vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii
verificabile in zona geografica de implementare a proiectului.

- In cazul in care printre castigatorii planurilor de afaceri sunt persoane cu diferite
grade de rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini pana la gradul Il), juriul va decide
asupra finantarii unui primului plan de afaceri depus in ordine cronologica.

Rezultatele evaluarii dupa fiecare faza a procesului de evaluare vor fi facute publice,
conform calendarului concursului de planuri de afaceri si prezentului regulament. Tn
cadrul concursului de idei de afaceri sunt admise contestatii, conform prezentului
regulament. Solicitantii pot depune contestatii dupa faza B a procesului de evaluare.
Faza A (eligibilitate) si C (interviu/pitch) nu poate fi contestata.

Dupa solutionarea contestatiilor, rezultatele finale ale procesului de evaluare vor fi
publicate pe platforma web a proiectului, https://concurs.think-
social.immromania.eu/ .

in cadrul acestui concurs, numarul planurilor de afaceri selectate, respectiv 34, in
ordinea descrescatoare a punctajului primit restul planurilor de afaceri vor fi inscrise
in lista de rezerve.

Cashflow-ul din cadrul planului de afaceri depus de candidat/canditati trebuie sa
respecte prevederile cu privire la acordarea subventiei in doua transe, conform
distributiei si conditiilor de mai sus.

Solicitantii care au depus planurile de afaceri selectate vor fi anuntati in scris cu privire
la rezultatul concursului si vor fi informati cu privire la semnarea contractului de
subventie intre intreprinderea pe care o vor infiinta si CNIPMMR. Solicitantii inscrisi pe
lista de rezerve vor fi informati in acest sens.

In cazul in care solicitantii care au depus planurile de afaceri selectate nu se vor
prezenta la semnarea contractului de subventie / isi vor anunta retragerea din cadrul
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concursului / nu vor prezenta documentele / vor prezenta incomplet documentele
necesare incheierii contractului de subventie in termenul impus de catre
administratorul schemei de minimis, conform cerintelor proiectului, se va proceda la

nlocuirea acestora cu solicitantii (planuri de afaceri) inscrisi pe lista de rezerve, in
ordinea punctajului total obtinut.
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Clasificarea candidaturilor si alocarea bugetara

In conformitate cu documentele cadru de implementare mentionate anterior, vor fi
finantate 34 de intreprinderi.

Suma in lei mentionata este acordata cu titlu de subventie si nu se impoziteaza, potrivit
dispozitiior art. 62 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare, in cadrul Titlului IV - Capitolul I, precum si in Normele
metodologice de aplicare a acesteia (Titlul IV - Capitolul | - sectiunea a 2- a - punct. 3)
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1/2016.

Procedura de acordare a subventiilor din ajutor de minimis

Clasificarea candidaturilor eligibile va fi realizata in functie de punctajul total obtinut
dupa aplicarea grilelor de evaluare a planurilor de afaceri din faza B si C (anexele nr.
3 si 4 la regulamentul de concurs).

Acordarea ajutoarelor de minimis va fi realizata pentru un numar cat mai ridicat de
intreprinderi candidate, in conformitate cu sumele solicitate de catre candidati si in
limita alocarii bugetare antementionate, pentru fiecare nivel de finantare in parte.

Algoritmul de ierarhizare va viza urmatoarele etape:

- Stabilirea clasamentului general, in functie de punctajul total obtinut in urma aplicarii
grilelor B si a grilelor C, doar pentru acele aplicatii care au fost evaluate in faza C;

- se vor finanta cel putin 10% din planurile de afaceri propun activitati ce vor promova
concret tema secundara ,,Contributia la competentele si locurile de munca verzi si la
economia verde”;

- se vor finanta cel putin 10% din planurile de afaceri propun masuri ce vor promova
concret tema secundara ,,Nediscriminare”;

- Inafara celor 34 de planuri de afaceri selectate pentru finantare, se vor selecta
rezerve, in ordinea descrescatoare a punctajelor finale obtinute.
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Mecanismul contestatiilor

in cadrul concursului de idei de afaceri sunt admise contestatii, conform prevederilor
calendarului concursului de planuri de afacere. Candidatii au posibilitatea de a contesta
rezultatul obtinut dupa faza B a acestui proces, in termen de 2 zile lucratoare de la
afisarea punctajului, in cadrul platformei de concurs, conform instructiunilor din anexa
nr. 6 la prezentul regulament de concurs. Contestatiile depuse dupa expirarea
termenului de contestare nu vor face obiectul solutionarii de catre comisia de
solutionare a contestatiilor, fiind tardiv depuse.

Contestatiile trebuie sa indice in mod clar si succint aspectele contestate din rezultatul
procesului de evaluare (se vor mentiona in mod clar/direct/expres criteriile de evaluare
contestate) si argumentarea contestatorului. Contestatiile se solutioneaza in termenul
prevazut in calendarul concursului, de catre o comisie formata din 3 persoane, ce nu
au facut parte din comisia de evaluare si selectie. Prin depunerea contestatiei, un
aplicant este constient si isi asuma in mod expres faptul ca, in situatia re-evaluarii
planului de afaceri, se pot primi punctaje diferite la criteriile contestate, fie ele mai
mici sau mai mari decat cele acordate la evaluarea initiala.

Decizia comisiei de solutionare a contestatiilor va fi facuta publica pe platforma
https://concurs.think-social.immromania.eu/ , dupa fiecare faza de evaluare,
conform calendarului concursului de planuri de afacere, prezentat mai sus. Decizia
comisiei de solutionare a contestatiilor este definitiva.
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Calendarul concursului de planuri de afaceri

Implementarea schemei de ajutor de minimis in cadrul proiectului Think Social! implica
urmatorul calendar al concursului de planuri de afacere:

Actiune in cadrul concursului / proiectului Termen limita pentru actiune

Debutul concursului de planuri de afaceri
in cadrul platformei online 16.01.2025, ora 13:35

Perioada de depunere a planurilor de
afacere si a documentelor conexe acestora
in cadrul platformei 23.02.2025, ora 23:55

Publicarea rezultatelor procesului de
evaluare in faza A, in cadrul 12.03.2025
platformei online

Publicarea rezultatelor procesului de
evaluare in faza B, in cadrul platformei 12.03.2025
online

Primirea contestatiilor asupra rezultatelor

procesului de evaluare pentru faza B 16.03.2025, ora 23:55

Solutionarea contestatiilor depuse pentru

faza B a procesului de evaluare 17-21 matie 2025

Publicarea in cadrul platformei online a
deciziei comisiei de solutionare a
contestatiilor si a rezultatelor finale ale 21.03.2025
evaluarii din faza B a procesului de
evaluare

Organizarea fazei C a procesului de

evaluare (interviu/pitch) 24-28 martie 2025

Publicarea rezultatelor finale ale
procesului de evaluare si selectie a
planurilor de afaceri finantate in cadrul
proiectului, in platforma online

31.03.2025
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Semnarea contractelor de subventie

Dupa publicarea rezultatelor finale ale procesului de evaluare, candidatii care au depus
planurile de afaceri selectate, dar si rezervele selectate, vor parcurge faza de
mentorat/consiliere si vor fi informati in scris cu privire la locatia, data si ora semnarii
acordului de finantare.

in vederea semnarii contractului de subventie (model atasat la prezentul regulament -
anexa 7), solicitantii ale caror planuri de afacere au fost selectate, vor transmite
administratorului schemei de ajutor de minimis, in termenul indicat de catre
administratorul schemei de minimis urmatoarele documente, urmand ca la semnarea
contractului de subventie sa le prezinte in original:

1.
2.
3.

Certificat de inregistrare a intreprinderii (copie);

Act constitutiv (copie);

Certificat constatator emis in temeiul art. 17 ind.1 din Legea nr. 359/ 2004
privind simplificarea formalitatilor la inregistrarea in registrul comertului a
persoanelor fizice, asociatiilor familiale si persoanelor juridice, inregistrarea
fiscala a acestora, precum si la autorizarea functionarii persoanelor juridice
de catre Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul competent;
Certificat constatator care prezinta starea la zi a firmei emis de catre Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul competent;

Atestat intreprindere sociala (copie) - in masura in care este posibil/
declaratie de asumare privind obtinerea atestatului de intreprindere de
economie sociala;

Declaratia pe proprie raspundere privind ajutoarele de minimis (original);
Declaratie de angajament privind sustenabilitatea firmei (original);
Formularul de identificare financiara aferent unui cont bancar special deschis
pentru derularea operatiunilor din cadrul proiectului Think Social! (original);
Document eliberat de ONRC care atesta faptul ca, castigatorul nu are
calitatea de asociat majoritar in structura altor intreprinderi (original);

10. Cazier judiciar pentru asociatii si administratorii din intreprindere
11. Cartea de identitate;
12.Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal

La momentul semnarii contractului de subventie, toate persoanele fizice implicate in
cadrul intreprinderilor selectate pentru finantare in cadrul concursului vor semna cu
administratorii schemei de minimis contracte de fideiusiune.
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R Cofinantat de
PRI Uniunea Europeana
Persoanele fizice care infiinteaza intreprinderile finantate in cadrul proiectului nu

trebuie sa aiba calitatea de asociati majoritari in structura altor intreprinderi, la data
semnarii contractului de subventie.

n cazul in care solicitantii care au depus planuri de afaceri selectate nu se vor prezenta
la semnarea contractului de subventie / isi vor anunta retragerea din cadrul concursului
/ nu vor prezenta documentele / vor prezenta incomplet documentele necesare
incheierii contractului de subventie in termenul impus de catre CNIPMMR de la primirea
informarii cu privire la semnarea contractului de subventie, conform cerintelor
proiectului, se va proceda la inlocuirea acestuia cu solicitanti (planuri de afaceri)
inscrisi pe lista de rezerve aferente rundei in care s-a inscris solicitantul eliminat, in
ordinea punctajului total obtinut.

Pe toata durata concursului, informarea si comunicarea cu participantii se va realiza
exclusiv  prin intermediul portalului proiectului https://concurs.think-
social.immromania.eu/ si/sau prin e-mail (office@smeprojects.ro ).
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Anexa 1. Plan de afaceri — model standard

CONTINUT PLAN AFACERI



1. DATE GENERALE
1.1 Nume intreprindere: ... SRL

1.2 Activitatea principala economica a intreprinderii si codul CAEN al
activitatii principale: .....

1.3 Persoana de contact: Nume si prenume

1.4 Numar de telefon persoana de contact: ....

1.5 Adresa de e-mail persoana de contact: ....

1.6 Judetul in care se doreste infiintarea intreprinderii: ...

1.7 Localiatetea in care se doreste infiintarea intreprinderii: ...

1.8 Asociati:
Nume si prenume - Calitatea in Ponderea in capital
e Domiciliu n . .
asociat intreprindere social

1.9 Locuri de munca create in perioada de implementare a planului de afaceri
prezentat

1.10 Cartea de identitate sau document echivalent:
1.11 Valoarea totala a investiei ... lei

1.12 Valoarea cofinantarii ...lei -> %



2. DESCRIEREA AFACERII SI A STRATEGIEI DE IMPLEMENTARE A
PLANULUI DE AFACERI

2.1. Prezinta care este nevoia/problema sociala care va fi rezolvata prin
implementarea planului de afaceri.

Ce problema sociala ai identificat la nivelul comunitatii care poate fi rezolvata prin
implementarea acestui plan de afaceri? Care sunt categoriile de persoane carora li
se adreseaza intreprinderea sociala respectiva si nevoile sociale ale acestora, zona
geografica, problema comunitara/de mediu pe care incearca sa o rezolve
intreprinderea?

Max 2500 caractere

2.2. Care este misiunea sociala a intreprinderii? Prezinta activitatile ce vor fi
desfasurate pentru indeplinirea misiunii sociale. Cum anume va fi rezolvata nevoia
sociala mentionata la pct. 2.1. prin implementarea planului de afaceri?

Max 2000 caractere

2.3 Care este esenta afacerii? Ce si cum anume va genera bani si profit? Ex: De la
ce a pornit ideea de afacere, daca exista un studiu relevant pe baza caruia s-a initiat
acest tip de afacere. Detaliaza activitatea aferenta codului CAEN pe care accesat;
programul, factorii pe care ii considerati relevanti pentru afacerea dvs. (ex:
localizare, auto-evaluarea tehnologiei pe care o veti utiliza, experienta anterioara a
intreprinzatorului etc.).

Max 3500 caractere

2.4 Care este contextul implementarii planului de afaceri?

Prezinta contextul implementarii planului de afaceri si modul in care activitatea
intreprinderii se integreaza in contextul social si in cel economic din zona respectiva
(elemente de analiza de piata privind activitatea care face obiectul planului de
afaceri.

Max 3500 caractere



2.5. Care sunt obiectivele economice si sociale ale intreprinderii pe care intentionezi
sa o infiintezi, pentru primii 3 ani?

Defineste obiective SMART (Specifice, Masurabile, Accesibile, Relevante, incadrate
in Timp) (minim 2 obiective economice si minim 2 obiective sociale)

Max 2000 caractere

2.6. Care sunt activitatile necesare implementarii planului de afaceri?

Mentioneaza activitatile relevante pe care le vei intreprinde in cadrul duratei de
implementare a planului de afaceri (14 luni) si detaliaza fiecare activitate

ex.: -asigurarea spatiului productiv/icomercial prin inchiriere/comodat, elaborare
proiecte tehnice necesare;

-amenajare spatiu; achizitionarea de utilaje, echipament, mobilier; obtinere avize,
acorduri, autorizatii necesare implementarii planului de afaceri;

-recrutare/selectie/angajare personal suplimentar necesar; instruire personal;
-actiuni de promovare a produselor/serviciilor;

-aprovizionare cu materii prime, materiale, produse finite, marfuri, asigurarea
conditiilor tehnico-economice, sanitare etc)

Max 3500 caractere

2.7. Care sunt rezultatele (economice si sociale) aferente activitatilor planificate?
Mentioneaza rezultate aferente perioadei de 14 luni de implementare. Atentie!!!
Atingerea rezultatelor este obligatorie si va fi monitorizata in perioada de
implementare.

Max 2500 caractere

2.8. Care sunt principalele riscuri asociate cu implementarea planului de
afaceri/derularea afacerii? (minim 3 riscuri). Prezinta masuri de atenuare a
impactului acestor riscuri.

Max 2500 caractere



2.9. Prezinta contributia planului de afaceri la teme secundare:

2.9.1. Propune masuri ce vor promova concret tema “Contributia la competentele si
locurile de munca verzi si la economia verde”.

Max 1500 caractere

2.9.2. Propune masuri ce vor promova concret tema ,Nediscriminare”

Max 1500 caractere

2.10. Prezinta modelul de organizare si functionare a intreprinderii sociale, cu accent
pe modul in care se asigura participarea membrilor si a altor actori interesati, inclusiv
persoane din grupuri vulnerabile, daca acestea fac parte din grupurile vizate de
intreprindere, la deciziile privind activitatile acesteia.

Max 3500 caractere

3. Analiza SWOT a intreprinderii sociale

3.1 Care sunt ,punctele tari’ care te determina sa crezi ca afacerea va avea succes?
(minim 3 puncte tari). Justifica.

Max 2500 caractere

3.2 Care sunt punctele slabe ale afacerii? (minim 3 puncte slabe). Justifica.

Max 2500 caractere

3.3. Care sunt oportunitatile de dezvoltare a afacerii? (minim 3 oportunitati).
Justifica.

Max 2500 caractere



3.4. Care sunt amenintarile care pot incetini/impiedica dezvoltarea afacerii? (minim 3
amenintari). Justifica.

Max 2500 caractere

4. Schema organizatorica si politica de resurse umane

4 1. Prezinta structura organizatorica a viitoarei afaceri, descriind atributiile si
responsabilitatile personalului cheie.

Denumirea postului

Principalele responsabilitati pe scurt
Norma de lucru (ore / zi)

Valoare salariu brut (lei)

Alte aspecte

Max 3500 caractere

4.2. Descrie si explica politica de resurse umane.

4.2.1. Cum se va realiza monitorizarea personalului (modalitati de supraveghere a
personalului angajat)? Descrie modalitatile de supraveghere a personalului Si
impactul acestora in eficienta activitatii.

Max 3500 caractere

4.2.2. Care va fi modul de salarizare al personalului (descrie modul de
salarizare/plata, premiere, penalizare)?

Max 2500 caractere

4.2.3. Cum va fi asigurata securitatea muncii (metodele folosite pentru protectia
muncii)? Descrie detaliat daca va exista un compartiment/persoana cu specializare
in acest domeniu sau se va apela la o firma care sa asigure acest tip de serviciu.



Max 2500 caractere

5. Descrierea produselor/serviciilor/lucrarilor care fac obiectul activitatii intreprinderii
sociale

5.1. Precizeaza in ce consta planul de afaceri (infiinfarea unei capacitati de
productie/servicii) si descrie detaliat produsele/serviciile/lucrarile care fac obiectul
principal al afacerii.

- in cazul produselor prezinta o descriere fizica, caracteristici tehnice, performante,
utilitate, caror nevoi raspund, etc

- in cazul serviciilor, descrie trasaturile caracteristice ale acestora, in asa fel incat sa
se inteleaga la ce servesc serviciile prestate de dvs.

- in cazul comertului, precizeaza gama de produse ce le vei vinde si aria de
valorificare, daca vanzarea este cu amanuntul sau cu ridicata si daca veti furniza
servicii specifice (post vanzare, transport, garantie, reparatii etc);

Max 5000 caractere

5.2 Prezinta fluxul activitatii pentru care se solicita finantare si principalele utilaje si
echipamente utilizate.

—- Cum sunt contactati clientii? Ce interactiuni au acestia cu firma? Cum sunt
livrate produsele / prestate serviciile? Care sunt serviciile post-vanzare (daca
exista)? Cum se integreaza principalele echipamente achizionate in acest flux? Cum
sunt integrati angajatii in fluxul activitatii firmei? etc.

Max 4000 caractere

6. Analiza pietei de desfacere si a concurentei

6.1. Defineste piata afacerii (prezinta localizarea si caracteristicile specifice ale
segmentului de piata, caror nevoi se adreseaza: de ex. alimentatie, vestimentatje,
electro-casnice, birotica, turism etc.). Prezinta profilul potentialilor clienti (varsta, sex,
localizare, venituri, etc.). De asemenea, prezinta principalele caracteristici ale cererii
pentru produsul/serviciul oferit: (cerere zilnica, anuala, de sezon).



Max 5000 caractere

6.2.Descrierea concurentei - Ce firme ofera produse/servicii identice sau similare pe
acelasi segment de piata? Enumera principalele firme concurente, interne sau
externe — daca este cazul. Descrie principalele avantaje/dezavantaje ale
produselor/serviciilor in raport cu cele oferite de concurenta.

Max 5000 caractere

7. Strategia de marketing

7.1. Prezinta modalitati de vanzare. Precizeaza care sunt modalitatile de vanzare a
produselor/serviciilor: cu ridicata, cu amanuntul, prin magazine proprii, retea de
magazine specializate, la domiciliul clientului, daca vei angaja vanzatori sau vei
folosi comercianti independenti, daca vei face export etc):

Max 4000 caractere

7.2. Prezinta activitatile de promovare a vanzarilor. Prezinta metodele de promovare
ce se vor utiliza (de ex.: publicitate, lansare oficiala, pliante, brosuri, plata in rate)

Max 4000 caractere

8. PROIECTII FINANCIARE PRIVIND AFACEREA
8.1 TIPUL SOCIETATII
PLATITOARE DE TVA (TVA-ul nu este decontat din proiect) [ |

NEPLATITOARE DE TVA (TVA-ul este decontat din proiect) |:|



B1. Bugetul detaliat pe categorii de cheltuieli pentru implementarea planului de afaceri:

- se vor mentiona doar cheltuielile ce se doresc a fi decontate din subventia de minims

. . . Valoare Valoare
Nr. | Categorie/subcategorie . ) Justificarea . ]
] Descriere cheltuiala . ... | Cantitate unitara totala fara TVA TOTAL
crt. cheltuiala cheltuielii
(fara TVA) TVA
1
2

B2. Bugetul detaliat pe categorii de cheltuieli pentru implementarea planului de afaceri:

- se vor mentiona doar cheltuielile ce se doresc a fi decontate din aportul propriu




. ) . Valoare Valoare
Nr. | Categorie/subcategorie . . Justificarea . .
. Descriere cheltuiala . ... | Cantitate unitara totala fara TVA TOTAL
crt. cheltuiala cheltuielii
(fara TVA) TVA
1
2
n
8.3. Plan de finantare a planului de afaceri
Sursa de finantare Valoare

Ajutor de minimis

Cofinantare (minimum 10%)

TOTAL

Cofinantare (% din ajutorul de minimis)




* X %
* *
* *

* *
* 4 x

UNIUNEA EUROPEANA

8.4. Cash-Flow

CASH-FLOW

<

Instrumente Structurale
2014-2020

Nr. crt.

Explicatii / luna

2025

2026

2027

Sold initial disponibil (casa si banca)

A Intrari de lichiditati (1+2+3+4)
1 din vanzari
2 din credite primite
3 alte intrari de numerar (aport propriu, etc.)
4 Subventie schema de minimis
Total disponibil (I+A)
B Cheltuieli (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10)
1 Cheltuieli pentru investitii
Cheltuieli cu materii prime si materiale
consumabile aferente activitatii
2 desfasurate
3 Cheltuieli cu serviciile
4 Salarii (inclusiv cheltuielile aferente)
5 Chirii
6 Utilitati
Costuri quncgionare birou, Servicii cu terji,
7 Reparatii/Intretinere
8 Asigurari
9 Impozite, taxe si varsaminte asimilate




10 Alte cheltuieli

C Credite (1+2)

1 rambursari rate de credit scadente

2 dobanzi si comisioane

Plati/incasari pentru impozite si taxe
D (2-2+3)

1 Plati TVA

2 Rambursari TVA

3 Impozit pe profit/cifra de afaceri

E Dividende

F Total utilizari numerar (B+C+D+E)

G | Flux net de lichiditati (A-F)

Il Sold final disponibil (1+G)

8.5 Ipoteze de lucru pentru cashflow

Prezentati o previziune pe urmatorii 3 ani privind toate cheltuielile si veniturile implicate
in desfasurarea activitatii, inclusiv cele finantate prin proiect si ipotezele de lucru pe baza
carora au fost acestea estimate

Numar nelimitat de caractere

9. SUSTENABILITATEA SI DEZVOLTAREA AFACERII DUPA
INCHEIEREA SPRIJINULUI FINANCIAR

Descrieti si argumentati sustenabilitatea afacerii. Precizati care sunt sursele ulterioare de
finantare pentru continuarea proiectului sau a rezultatelor sale dupa incetarea finantarii
nerambursabile.

Max 5000 de caractere

10. Modul de repartizare a profitului

Descrie si argumenteaza modul de repartizare a profitului intreprinderii sociale.




Max 3500 de caractere

Declaratii

Subsemnatul/subsemnatii, identificat/i conform documentului/ documentelor de
identitate incarcat/e la punctul 1.10 a prezentului plan de afaceri imi asum/ ne
asumam urmatoarele:

1.

cunoscand prevederile art. 326 din Codul Penal referitoare la falsul in declaratii, declar
pe propria raspundere faptul ca, in cazul in care sunt selectat/a pentru a obtine o
finantare in cadrul proiectului Think Social! angajez sa infiintez in mod legal o
intreprindere respectand regiunea de implementare, domeniul de activitate,
denumirea, forma de organizare juridica si asociatii mentionati la sectiunea 1 a
prezentului plan de afaceri.

In plus imi asum:

- sa respect, pe durata pregatirii proiectului si a implementarii acestuia,
prevederile legislatiei comunitare si nationale in domeniul egalitatii de sanse,
nediscriminarii, protectiei mediului, eficientei energetice, achizitiilor publice si a
schemei de minimis.

- sa angajez in cadrul afacerii finantate prin schema de minimis minim 4 persoane;

- sa asigur functionarea intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o
perioada de minimum 14 luni pe perioada implementarii proiectului aferent contractului
de finantare;

- sa asigur perioada de sustenabilitate de minimum 13 luni, ceea ce presupune
continuarea functionarii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de munca;

- in cazul in care voi fi declarat castigator al concursului, ma voi angaja cu
contract individual de munca in cadrul viitoarei firme beneficiare a ajutorului de
minimis din cadrul proiectului.

inteleg, de asemenea, ca CNIPMMR are dreptul de a refuza semnarea contractului de
subventie in cazul in care una dintre conditiile asumate mai sus nu este respectata.

DECLAR CA:

Am fost informat privind obligativitatea de a furniza datele mele personale si ca datele
mele personale urmeaza sa fie prelucrate in cadrul Proiectului Think Social! , de catre



Consiliul National al Tntreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania, cu sediul in
Bucuresti, Piata W. Maracineanu nr. 1-3, sector 1, cod fiscal 5541651, atribut fiscal RO,
operator prelucrare date cu caracter personal inregistrat sub nr. 29906, fiind necesare
implementarii proiectului anterior precizat;

Am fost informat ca datele inregistrate sunt destinate utilizarii de catre operator si sunt
comunicate urmatorilor destinatari: AM POCU, OIR POCU, alte autoritati publice
centrale/locale, si alte institutii abilitate, dupa caz;

Am fost informat ca, prelucrarea datelor personale de catre Consiliul National al
Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania se va realiza cu respectarea
prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

Avand cunostinta de prevederile art. 320-328 din Codul Penal al Romaniei cu privire la
falsul in inscrisuri, nu am furnizat informatii false in documentele prezentate si imi asum
responsabilitatea, garantand ca datele furnizate sunt actuale, reale, corecte si
complete si ma angajez ca, in eventualitatea modificarilor survenite in datele personale
(reinnoirea cartilor de identitate, schimbarea numelui, schimbarea adresei de domiciliu
etc.), sa anunt echipa proiectului si sa aduc o copie a actelor doveditoare.

SUNT DE ACORD cu stocarea, prelucrarea si transmiterea datelor cu caracter
personal in cadrul Proiectului Think Social!

declar pe proprie raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul Penal al
Romaniei, cu privire la falsul in declaratii, ca:
particip la un SINGUR concurs de planuri de afaceri dintre concursurile organizate in

proiectele aferente apelului de proiecte;

particip la o SINGURA runda din cadrul concursului de planuri de afaceri organizat in
cadrul proiectului Think Social!

nu beneficiez si nu fac parte din grupul tinta al unui alt proiect cofinantat din Fondul
Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritara 6,
Obiectivul specific 6.13;

nu beneficiez de nici o alta finantare europeana prin Fondul Social European, Programul
Operational Capital Uman 2014-2020 pentru activitati similare cu cele ale proiectului in
care ma inscriu prin prezenta: Think Social!



e Valoarea cumulata a ajutoarelor de minimis primita in ultimii 2 ani fiscali precedenti si
anul fiscal in curs, cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu
prevederile prezentei scheme, nu depaseste plafonul stabilit prin schema de minimis

4. declar pe proprie raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul Penal al
Romaniei, cu privire la falsul in declaratii, ca:

v nu sunt in conflict de interese, asa cum este acesta definit la art. 14 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor apdrute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor
publice nationale aferente acestora, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

v nu sunt angajat al liderului de proiect si nu sunt in relatie de sot / sotie, afin sau rudd,
pdnd la gradul 2 inclusiv, cu un angajat al liderului de proiect.

v' am luat cunostinta de obligatia pe care o am de a notifica in scris administratorul
schemei de ajutor de minimis de indata ce apare o situatie de conflict de interese pe
perioada derularii proiectului si de a lua masuri pentru inlaturarea situatiei respective,
in conformitate cu art. 15 alin. (2) din 0.U.G. nr. 66/2011, ne asumam raspunderea de
respectare a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 66/2011 si imediat ce vom avea cunostinta de existenta unor nereguli
si/sau fraude vom sesiza administratorul schemei de ajutor de minimis si autoritatile cu
competente in gestionarea fondurilor europene.

v in ultimii 5 ani, nu am fost condamnat, prin hotarare definitiva a unei instante
judecatoresti, pentru participare la activitati ale unei organizatii criminale, pentru
coruptie, pentru frauda si/sau pentru spalare de bani;

v" nu am fost condamnat, in ultimii trei ani, prin hotararea definitiva a unei instante
judecatoresti, pentru o fapta care sa aduca atingere eticii profesionale sau pentru
comiterea unei greseli in materie profesionala;

v nu ma aflu in situatia vreunui conflict de interese sau incompatibilitati astfel cum sunt
acestea reglementate de Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, completata si modificata.

v Subsemnatul / Subsemnata, declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte

in fiecare detaliu.



cunoscand prevederile art. 326 din Codul Penal referitoare la falsul in declaratii, declar
pe propria raspundere ca:

intreprinderea nu se afla in stare de insolventa, nu are afacerile administrate de un
judecator sindic, nu are nici o restrictie asupra activitatii comerciale, nu este subiectul
unor angajamente intre creditori sau nu se afla intr-o situatie similara cu cele
prezentate anterior, reglementate prin lege.

intreprinderea nu inregistreaza datorii publice si si-a platit la timp taxele, obligatiile si
alte contributii la bugetul de stat, bugetele speciale si bugetele locale prevazute de
legislatia in vigoare;

reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus unei condamnari de tip res judicata
in ultimii 3 ani, de catre nicio instanta de judecata, din motive profesionale sau etic-
profesionale;

reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat de tip res judicata pentru
frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activitati ilegale, in
detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene;

intreprinderea este direct responsabila de pregatirea si implementarea proiectului si
nu actioneaza ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;

intreprinderea nu a fost subiectul unui ordin de recuperare in urma unei decizii
anterioare a Comisiei Europene privind declararea unui ajutor de stat ca fiind ilegal si
incompatibil cu piata comuna sau, in cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii,
aceasta a fost deja executata si ajutorul a fost integral recuperat, inclusiv dobanda de
recuperare aferenta;

impotriva intreprinderii nu au fost emise decizii de recuperare a unui ajutor de stat sau
in cazul in care asemenea decizii au fost emise, acestea au fost executate.



R Cofinantat de
L Uniunea Europeana

Grila de evaluare a eligibilitatii — Faza A a evaluarii

Nr. crt. Criteriu DA | NU

E-1 Locul de implementare a planului de afaceri este in mediul urban
in regiunile Nord-Vest, Centru, Sud-Est

E2 Planul de afaceri prezentat se incadreaza in domeniile de activitate
eligibile
Candidatul detine un certificat de Antreprenor in economia sociala

E-3 emis de MMSS sau o adeverinta care sd dovedeasca faptul ca a
absolvit un curs acreditat de Antreprenor in economia sociala

E-4 Planul de afaceri a fost depus in termenul limita impus prin
metodologia de concurs

E-5 Candidatul si-a asumat o cofinantare de minimum 10% din valoarea
ajutorului financiar nerambursabil solicitat

E-6 Bugetul B1 al planului de afaceri are cel putin 80,01% din cheltuieli
eligibile?
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GRILA DE ACORDARE A PUNCTAJELOR

FAZA B
Nr. Criterii Punctaj Punctaj Modalitatea de acordare a punctelor
Crt. maxim obtinut
acordat
1. Date generale 10,00
1. Cel putin 1 loc de munca creat in plus fata 4,00 0,00 p—Nu
de cele 4 obligatorii 4,00 p—Da
2. Valoarea cofinantarii 6,00 0,00 p — cofinantare asumata de 10%

2,00 p — cofinantare asumata de 10,01%- 12%
4,00 p — cofinantare asumata de 12,01%- 15%
6,00 p — cofinantare asumata mai mare de
15,00%

2. Descrierea afacerii si a strategiei de 27,00

implementare a planului de afaceri

2.1. !\IeVOia sociala care va fi rezo'_vata prin 4,00 0,00 p — Nu a fost prezentatd nevoia sociala

implementarea planului de afaceri. .

1,50 p — A4 fost prezentata nevoia sociala
sumar si/sau neargumentat
3,00 p — Nevoia sociala a fost prezentata insa
nu sunt argumentate modalitatile prin care
implementarea  planului  contribuie la
solutionarea problemei sociale
4,00 p — Nevoia sociala care va fi rezolvata
prin implementarea planului a fost prezentata
complet si argumentat

2.2. Misiunea sociala 4,00 0,00 p — Nu a fost prezentatd misiunea

sociala/activitatile desfasurate pentru
indeplinirea misiunii sociale

1,50 p — S-a facut o prezentare sumara si/sau
neargumentata a misiunii sociale si a
activitatilor desfasurate pentru indeplinirea
misiunii sociale

3,00 p — Misiunea sociala a fost prezentata
insa nu sunt argumentate modalitatile prin
care implementarea planului contribuie la
solutionarea nevoii sociale

4,00 p — Misiunea sociala a fost prezentata
complet si argumentat, la fel si modalitatile
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prin care implementarea planului contribuie
la solutionarea nevoii sociale

2.3.

Esenta afacerii

5,00

0 p — Nu este descrisa afacerea
2,00 p — Afacerea este descrisa sumar

3,50 p — Afacerea este descrisa dar nu sunt
abordate corect si complet toate subpunctele
solicitate

5,00 p — Afacerea este descrisa si sunt
abordate corect si complet toate subpunctele
solicitate

24.

Contextul implementarii planului de afaceri
si modul in care activitatea intreprinderii se
integreaza in contextul social si in cel
economic din zona respectiva

2,00

0 p — Nu este descris contextul implementarii
planului de afaceri

1,00 p — Contextul este descris sumar si nu se
prezinta modul in care activitatea
intreprinderii se integreaza in contextul socio-
economic din zona respectiva

2,00 p — Contextul este descris si este
argumentat modul in care activitatea
intreprinderii se integreaza in contextul socio-
economic din zona respectiva

2.5.

Obiectivele pentru urmatorii 3 ani.

2,00

0 p — Nu au fost definite obiective

Se acorda cate 0,50 puncte pentru fiecare
obiectiv SMART corect descris si corelat cu
planul de afaceri

2,00 p — Au fost definite obiective SMART
corelate si in stransa legatura cu planul de
afaceri

2.6.

Activitatile necesare implementarii
planului de afaceri.

2,00

0 p — Nu sunt prezentate activitdtile necesare
implementarii planului de afaceri

1,00 p — Activitatile necesare implementarii
planului de afaceri sunt prezentate sumar
si/sau  incomplet  si/sau  intr-un  mod
neorganizat

2,00 p — Activitatile necesare implementarii
planului de afaceri sunt prezentate complet
detaliat si intr-un mod organizat

2.7.

Rezultatele economice si sociale

2,00

0 p — Nu au fost definite rezultate economice
si sociale

Se acorda cate 0,50 puncte pentru fiecare
rezultat corect descris si corelat cu planul de
afaceri
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2,00 p — Au fost definite rezultate economice
si sociale corelate si in stransa legatura cu
planul de afaceri

2.8.

Riscurile afacerii

2,00

0 p — Nu sunt identificate si prezentate
riscurile afacerii

1,00 p — Riscurile afacerii sunt identitificate si
prezentate sumar si/sau neargumentat

2,00 p — Riscurile afacerii sunt identificate §i
prezentate detaliat si argumentat

2.9.

Contributia la temele secundare

- Locuri de munca verzi
- Nediscriminare

2,00

0,00 p — planul de afaceri nu contribuie la
atingerea temelor secundare

1,00 p — este argumentata contributia planului
de afaceri la una dintre cele 2 teme secundare

2,00 p — este argumentata contributia planului
de afaceri la ambele teme secundare

2.10.

Modelul de organizare si functionare a
intreprinderii sociale

2,00

0 p — Nu este prezentat modelul de organizare
si functionare a intreprinderii sociale

1,00 p — Modelul este prezentat sumar, nu se
detaliaza modul in care modul in care acesta
reflectd principiile prevazute la art. 4, lit. ¢ si
d, Legea nr. 219/2015 privind economia
sociala

2,00 p — Modelul de organizare si functionare
a intreprinderii sociale este descris complet

3. Analiza SWOT a afacerii

4,00

Analiza SWOT a afacerii

4,00

0,00 p — Nu este realizata analiza SWOT a
afacerii

Cate 0.50 p pentru fiecare element al analizei
SWOT corect definit si incadrat (2 elemente per
sectiune * 4 sectiuni)

Se acorda doar 0.25 p / sectiune daca sectiunea
contine elemente corecte dar incorect incadrate

1,00 p — Analiza SWOT este corecta si completa

4. Schema organizatorica si politica de resurse

umane

6,00

4.1.

Structura organizatorica a viitoarei afaceri

3,00

0,00 p — Nu sunt prezentate informatii

1,50 p — Sunt prezentate informatii incomplete
despre posturi, atributii, calificari necesare
norma de lucru si salariu
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3,00 p — Sunt prezentate informatii complete
despre posturi, atributii, calificari necesare
norma de lucru si salariu

4.2.

Politica de resurse umane

3,00

Monitorizarea personalului (modalitati de
supraveghere a personalului angajat)

1,00

0 p — Nu sunt prezentate modalitati de
monitorizare/ supraveghere a personalului
angajat

0,50 p - Sunt prezentate informatii incomplete
despre  modalitatile de  monitorizare/
supraveghere a personalului angajat

1,00 p — Sunt prezentate informatii complete
despre  modalitatile de  monitorizare/
supraveghere a personalului angajat

Modul de salarizare a personalului

1,00

0 p — Nu sunt prezentate modalitati de
salarizare/plata, premiere, penalizare a
personalului angajat

0,50 p - Sunt prezentate informatii incomplete
despre modalitatile de salarizare/plata,
premiere, penalizare a personalului angajat

1,00 p — Sunt prezentate informatii complete
despre modalitatile de salarizare/plata,
premiere, penalizare a personalului angajat

Securitatea muncii

1,00

0 p — Nu sunt prezentate metodele folosite
pentru protectia muncii

0,50 p - Sunt prezentate informatii incomplete
despre metodele folosite pentru protectia
muncii

1,00 p — Sunt prezentate informatii complete
despre metodele folosite pentru protectia
muncii

5. Descrierea produselor / serviciilor / lucrarilor

care fac obiectul principal al afacerii

10,00

51

Descrierea produselor/serviciilor/lucrarilor
care fac obiectul principal al afacerii

5,00

0,00 p — Produsele/ serviciile/ lucrarile nu
sunt descrise

2,00 p - Produsele/ serviciile/ lucrarile sunt
descrise neclar/incomplet

3,50 p - Produsele/ serviciile/ lucrarile sunt
descrise, insa nu sunt abordate corect si
complet toate subpunctele solicitate
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5,00 p - Produsele/ serviciile/ lucrarile sunt
descrise clar si detaliat

5.2

Fluxul activitatii pentru care se solicitd
finantare §i  principalele utilaje i
echipamente utilizate

5,00

0,00 p — Nu este prezentat fluxul activitatii

2,00 p — Fluxul activitdtii este prezentat
incomplet si/sau haotic

3,50 p — Fluxul activitatii este prezentat corect
si complet dar nu sunt evidentiate principalele
utilaje si echipamente utilizate

5,00 p — Fluxul activitdtii este prezentat
complet in ordine cronologica si logica, cu
evidentierea  principalelor  utiliaje  si
echipamente utilizate

6. Analiza pietei de desfacere si a concurentei

8,00

6.1.

Descrierea pietei de desfacere

4,00

0,00 p — Nu sunt prezentate informatii

1,00 p — Sunt prezentate informatii sumare
si/sau fara argumentare despre piata afacerii,
fiind atinse 25% din punctele solicitate

2,00 p — Sunt prezentate informatii sumare
si/sau fara argumentare despre piata afacerii,
fiind atinse 50% din punctele solicitate

3,00 p — Sunt prezentate informatii sumare
si/sau fara argumentare despre piata afacerii,
fiind atinse 75% din punctele solicitate

4,00 p — Piata afacerii este descrisa corect si
complet, fiind abordate toate punctele
solicitate

6.2.

Descrierea concurentei

4,00

0,00 p — Nu sunt prezentate informatii

1,00 p — Sunt prezentate informatii sumare
si/sau fara argumentare despre concurenta,
fiind atinse 25% din punctele solicitate

2,00 p — Sunt prezentate informatii sumare
si/sau fara argumentare despre concurenta,
fiind atinse 50% din punctele solicitate

3,00 p — Sunt prezentate informatii sumare
si/sau fara argumentare despre concurenta,
fiind atinse 75% din punctele solicitate

4,00 p — Concurenta este descrisa corect si
complet, fiind abordate toate punctele
solicitate

7. Strategia de marketing

4,00

7.1.

Descrierea modalitatilor de vanzare

2,00

0,00 p — Nu sunt prezentate informatii
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1,00 p — Sunt prezentate informatii incomplete
si/sau fara argumentare

2,00 p — Sunt prezentate informatii complete si
oferite argumente

7.2.

Prezentarea activitatilor de promovare a
vanzarilor.

2,00

0,00 p — Nu sunt prezentate informatii

1,00 p — Sunt prezentate informatii incomplete
si/sau fara argumentare

2,00 p — Sunt prezentate informatii complete si
oferite argumente

8. Proiectii financiare privind afacerea

20,00

8.1

Cheltuielile au fost corect incadrate in
categoria celor eligibile sau neeligibile, iar
pragurile pentru anumite cheltuieli au fost
respectate  conform ordinului  privind
cheltuielile eligibile si a prevederilor
schemei de ajutor de minimis aplicabile.

4,00

0,00 p — Cheltuielile nu au fost corect
incadrate in categoria celor eligibile sau
neeligibile, iar pragurile pentru anumite
cheltuieli nu au fost respectate conform
ordinului privind cheltuielile eligibile §i a
prevederilor schemei de ajutor de minimis
aplicabile

1,50 p — Au fost respectate in proportie redusda
(sub 50%) pragurile pentru anumite cheltuieli
conform  ordinului  privind  cheltuielile
eligibile §i a prevederilor schemei de ajutor de
minimis aplicabile, precum si incadrarea
corectd a cheltuielilor in categoria celor
eligibile sau neeligibile

3,00 p - au fost respectate in proportie
majoritarda atdt pragurile pentru anumite
cheltuieli  conform  ordinului  privind
cheltuielile eligibile si a prevederilor schemei
de ajutor de minimis aplicabile, cat i
incadrarea corecta a cheltuielilor in categoria
celor eligibile sau neeligibile

4,00 p — Cheltuielile au fost corect incadrate
in categoria celor eligibile sau neeligibile, iar
pragurile pentru anumite cheltuieli au fost
respectate  conform  ordinului  privind
cheltuielile eligibile si a prevederilor schemei
de ajutor de minimis aplicabile

8.2

Costurile din bugetul planului de afaceri
sunt realiste (corect estimate) si respectd
principiul eficientei utilizarii fondurilor
publice

6,00

0,00 p — Costurile nu sunt realiste (corect
estimate) si nu respecta principiul eficientei
utilizarii fondurilor publice

2,00 p — Costurile sunt estimate realist in
proportie redusd, din punct de vedere al
corectitudinii §i respecta principiul eficientei
utilizarii fondurilor publice
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4,00 p — Majoritatea costurilor sunt realiste
(corect estimate) si respecta principiul
eficientei utilizarii fondurilor publice

6,00 p — Costurile sunt realiste (corect
estimate) si respectd principiul eficientei
utilizarii fondurilor publice

8.3

Costurile din bugetul planului de afaceri
sunt detaliate (impartite pe costuri unitare)
si necesare pentru implementarea planului
de afaceri

5,00

0,00 p — Costurile din bugetul planului de
afaceri nu sunt justificate

2,00 p — Costurile din bugetul planului de
afaceri sunt descrise sumar, fara a fi
justificate

3,00 p — Majoritatea costurilor sunt detaliate

si necesare pentru implementarea planului de
afaceri

5,00 p — Toate costurile din bugetul planului
de afaceri sunt detaliate si necesare pentru
implementarea planului de afaceri

8.4.

Realizarea unei previzionari a cheltuielilor
si a veniturilor (cash-flow) pentru primii 3
ani de implementare a planului de afaceri

5,00

Se acorda maxim 2 puncte pentru previziunea
cheltuielilor, astfel:

0 puncte daca cheltuielile nu sunt estimate
corect si nu sunt bine fundamentate

0,50 puncte daca cheltuielile sunt incorect
estimate in  marea lor majoritate
(proportionale cu numarul de luni din an)
si/sau nu sunt bine fundamentate

1,00 puncte daca cheltuielile sunt corect
estimate si bine fundamentate in marea lor
majoritate

2,00 puncte daca cheltuielile sunt corect
estimate (proportionale cu numarul de luni
din an) si sunt bine fundamentate

Se acorda maxim 2 puncte pentru previziunea
veniturilor, astfel:

A) 0,00 puncte daca veniturile nu sunt realiste
0,50 puncte daca veniturile sunt partial realiste

1 punct daca veniturile sunt realiste in
integralitatea lor

SI

B) 0,00 puncte daca veniturile nu se pot calcula
pe baza informatiilor de baza (preturi si
cantitati)
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0,50 puncte daca veniturile se pot calcula doar
partial sau lipsesc informatiile de baza (preturi
Si cantitati)

1 punct pentru calcularea corecta a
veniturilor pe baza preturilor si a cantitatilor

Se acorda 1 punct daca cash-flow-ul este pozitiv
pe intreaga durata a previziunilor

9. Sustenabilitate 6,00

Sustenabilitate 6,00 0,00 p — Nu a fost prezentata sustenabilitatea
afacerii

2,00 p — Sustenabilitatea a fost prezentata
sumar si/sau neargumentat, fiind atinse 35%
din punctele solicitate

4,00 p — Au fost prezentate informatii despre
sustenabilitate, fiind atinse 70% din punctele
solicitate

6,00 p — Sustenabilitatea afacerii a fost
prezentata  complet,  fiind descrise  si
argumentate toate sursele de finantare
ulterioare pentru continuarea afacerii si
directiile de dezvoltare ale intreprinderii in
urmatorii 3 ani

10. Reprartizare profit 2,00

Repartizarea profitului 2,00 0,00 p — Nu a fost prezentatd repartizarea
profitului

1,00 p — Repartizarea profitului a fost
prezentata sumar si/sau neargumentat

2,00 p — Modul de repartizare a profitului a
fost descris complet, coerent si este in acord
cu misiunea sociala a firmei

11. Coerenta 3,00

0,00 p - Informatiile prezentate in sectiunile
planului de afaceri se contrazic si/sau nu sunt
corelate si/sau nu sunt coerente

Coerenta planului de afaceri 3,00

1,50 p - Informatiile prezentate in sectiunile
planului de afaceri sunt coerente, dar existd
anumite lacune/necorelari

3,00 p - Informatiile prezentate in sectiunile
planului de afaceri sunt corelate si coerente
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Maximum
PUNCTAJ TOTAL 100,00
puncte
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FAZA C - Pitch

Fiecare concurent va prezenta in 5 minute ideea de afacere sociala. Membrii comisiei de
evaluare vor formula Intrebari specifice. Fiecare criteriu se evalueaza si se puncteaza astfel:

e Foarte slab: 0-5 puncte

e Slab: 6-10 puncte

e Satisfacator: 11-15 puncte
e Bine: 16-20 puncte

e Foarte bine: 21-25 puncte

Nr. Punctaj
CRITERII INTERVIU . OBSERVATII

crt. maxim
Gradul de cunoastere a domeniului de activitate vizat de planul de

1. |afaceri (produsele/serviciile vizate de afacere, nevoile si problemele o5
pe care le rezolva pentru potentialii clienti si avantajele/beneficiile
reale oferite).
Gradul de motivatie pentru initierea unei afaceri sociale, precum si

o |cunoasterea nevoii sociale si categoriile de persoane careia i se o5
adreseaza intreprinderea sociala.
Potentialul de asigurare a sustenabilitatii si de dezvoltare a afacerii

3. |sociale pe termen mediu si lung. o5
Informatiile furnizate de concurent sunt in acord cu planul de afaceri

4. |sicurealitatea pietei. o5

PUNCTAJ TOTAL: maxim 100 puncte




Lista coduri CAEN eligibile

1011 Productia si conservarea carnii

1012 Prelucrarea si conservarea carnii de pasare

1013 Fabricarea produselor din carne (inclusiv din carne de pasare)
1020 Prelucrarea si conservarea pestelui, crustaceelor si molustelor
1031 Prelucrarea si conservarea cartofilor

1032 Fabricarea sucurilor de fructe si legume

1039 Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor

1041 Fabricarea uleiurilor si grasimilor

1042 Fabricarea margarinei si a altor produse comestibile similare
1051 Fabricarea produselor lactate si a branzeturilor

1052 Fabricarea inghetatei

1061 Fabricarea produselor de morarit

1062 Fabricarea amidonului si a produselor din amidon

1071 Fabricarea painii; fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie

1072 Fabricarea biscuitilor si piscoturilor; fabricarea prajiturilor si a produselor conservate de patiserie
1073 Fabricarea macaroanelor, taiteilor, cus-cus-ului si a altor produse fainoase similare

1081 Fabricarea zaharului

1082 Fabricarea produselor din cacao, a ciocolatei si a produselor zaharoase

1083 Prelucrarea ceaiului si cafelei

1084 Fabricarea condimentelor si ingredientelor

1085 Fabricarea de mancaruri preparate

1086 Fabricarea preparatelor alimentare omogenizate si alimentelor dietetice

1089 Fabricarea altor produse alimentare n.c.a.

1091 Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de ferma

1092 Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de companie

1106 Fabricarea maltului

1107 Productia de bauturi racoritoare nealcoolice; productia de ape minerale si alte ape imbuteliate
1310 Pregatirea fibrelor si filarea fibrelor textile

1320 Productia de tesaturi

1330 Finisarea materialelor textile

1391 Fabricarea de metraje prin tricotare sau crosetare

1392 Fabricarea de articole confectionate din textile (cu exceptia imbracamintei si lenjeriei de corp)
1393 Fabricarea de covoare si mochete

1394 Fabricarea de odgoane, franghii, sfori si plase

1395 Fabricarea de textile netesute si articole din acestea, cu exceptia confectiilor de imbracaminte
1396 Fabricarea de articole tehnice si industriale din textile

1399 Fabricarea altor articole textile n.c.a.

1411 Fabricarea articolelor de imbracaminte din piele

1412 Fabricarea articolelor de imbracaminte pentru lucru

1413 Fabricarea altor articole de imbracaminte (exclusiv lenjeria de corp)

1414 Fabricarea de articole de lenjerie de corp

1419 Fabricarea altor articole de imbracaminte si accesorii n.c.a.

1420 Fabricarea articolelor din blana

1431 Fabricarea prin tricotare sau crosetare a ciorapilor si articolelor de galanterie

1439 Fabricarea prin tricotare sau crosetare a altor articole de imbracaminte

1511 Tabacirea si finisarea pieilor; prepararea si vopsirea blanurilor

1512 Fabricarea articolelor de voiaj si marochinarie si a articolelor de harnasament



1520 Fabricarea incaltamintei

1610 Taierea si rindeluirea lemnului

1621 Fabricarea de furnire si a panourilor de lemn

1622 Fabricarea parchetului asamblat in panouri

1623 Fabricarea altor elemente de dulgherie si tamplarie, pentru constructii
1624 Fabricarea ambalajelor din lemn

1711 Fabricarea celulozei

1712 Fabricarea hartiei si cartonului

1721 Fabricarea hartiei si cartonului ondulat si a ambalajelor din hartie si carton
1722 Fabricarea produselor de uz gospodaresc si sanitar, din hartie sau carton
1723 Fabricarea articolelor de papetarie

1724 Fabricarea tapetului

1729 Fabricarea altor articole din hartie si carton n.c.a.

1811 Tiparirea ziarelor

1812 Alte activitati de tiparire n.c.a.

1813 Servicii pregatitoare pentru pretiparire

1814 Legatorie si servicii conexe

1820 Reproducerea inregistrarilor

2012 Fabricarea colorantilor si a pigmentilor

2013 Fabricarea altor produse chimice anorganice, de baza

2014 Fabricarea altor produse chimice organice, de baza

2015 Fabricarea ingrasamintelor si produselor azotoase

2016 Fabricarea materialelor plastice in forme primare

2017 Fabricarea cauciucului sintetic in forme primare

2020 Fabricarea pesticidelor si a altor produse agrochimice

2030 Fabricarea vopselelor, lacurilor, cernelii tipografice si masticurilor
2041 Fabricarea sapunurilor, detergentilor si a produselor de intretinere
2042 Fabricarea parfumurilor si a produselor cosmetice (de toaleta)

2052 Fabricarea cleiurilor

2053 Fabricarea uleiurilor esentiale

2059 Fabricarea altor produse chimice n.c.a.

2060 Fabricarea fibrelor sintetice si artificiale

2110 Fabricarea produselor farmaceutice de baza

2120 Fabricarea preparatelor farmaceutice

2211 Fabricarea anvelopelor si a camerelor de aer; resaparea si refacerea anvelopelor
2219 Fabricarea altor produse din cauciuc

2221 Fabricarea placilor, foliilor, tuburilor si profilelor din material plastic
2222 Fabricarea articolelor de ambalaj din material plastic

2223 Fabricarea articolelor din material plastic pentru constructii

2229 Fabricarea altor produse din material plastic

2311 Fabricarea sticlei plate

2312 Prelucrarea si fasonarea sticlei plate

2313 Fabricarea articolelor din sticla

2314 Fabricarea fibrelor din sticla

2319 Fabricarea de sticlarie tehnica

2320 Fabricarea de produse refractare

2331 Fabricarea placilor si dalelor din ceramica

2332 Fabricarea caramizilor, tiglelor si a altor produse pentru constructii, din argila arsa
2341 Fabricarea articolelor ceramice pentru uz gospodaresc si ornamental
2342 Fabricarea de obiecte sanitare din ceramica



2343 Fabricarea izolatorilor si pieselor izolante din ceramica

2344 Fabricarea altor produse tehnice din ceramica

2349 Fabricarea altor produse ceramice n.c.a.

2351 Fabricarea cimentului

2352 Fabricarea varului si ipsosului

2361 Fabricarea produselor din beton pentru constructii

2362 Fabricarea produselor din ipsos pentru constructii

2363 Fabricarea betonului

2364 Fabricarea mortarului

2365 Fabricarea produselor din azbociment

2369 Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos

2370 Taierea, fasonarea si finisarea pietrei

2391 Fabricarea de produse abrazive

2399 Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.

2410 Productia de metale feroase sub forme primare si de feroaliaje

2420 Productia de tuburi, tevi, profile tubulare si accesorii pentru acestea, din otel
2431 Tragere la rece a barelor

2432 Laminare la rece a benzilor inguste

2433 Productia de profile obtinute la rece

2434 Trefilarea firelor la rece

2441 Productia metalelor pretioase

2442 Metalurgia aluminiului

2443 Productia plumbului, zincului si cositorului

2444 Metalurgia cuprului

2445 Productia altor metale neferoase

2446 Prelucrarea combustibililor nucleari

2451 Turnarea fontei

2452 Turnarea otelului

2453 Turnarea metalelor neferoase usoare

2454 Turnarea altor metale neferoase

2511 Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice
2512 Fabricarea de usi si ferestre din metal

2521 Productia de radiatoare si cazane pentru incalzire centrala

2529 Productia de rezervoare, cisterne si containere metalice

2530 Productia generatoarelor de aburi (cu exceptia cazanelor pentru incalzire centrald)
2550 Fabricarea produselor metalice obtinute prin deformare plastica; metalurgia pulberilor
2561 Tratarea si acoperirea metalelor

2562 Operatiuni de mecanica generala

2571 Fabricarea produselor de taiat

2572 Fabricarea articolelor de feronerie

2573 Fabricarea uneltelor

2591 Fabricarea de recipiente, containere si alte produse similare din otel

2592 Fabricarea ambalajelor usoare din metal

2593 Fabricarea articolelor din fire metalice; fabricarea de lanturi si arcuri

2594 Fabricarea de suruburi, buloane si alte articole filetate; fabricarea de nituri si saibe
2599 Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

2611 Fabricarea subansamblurilor electronice (module)

2612 Fabricarea altor componente electronice

2620 Fabricarea calculatoarelor si a echipamentelor periferice

2630 Fabricarea echipamentelor de comunicatii



2640 Fabricarea produselor electronice de larg consum

2651 Fabricarea de instrumente si dispozitive pentru masura, verificare, control, navigatie
2652 Productia de ceasuri

2660 Fabricarea de echipamente pentru radiologie, electrodiagnostic si electroterapie
2670 Fabricarea de instrumente optice si echipamente fotografice

2680 Fabricarea suportilor magnetici si optici destinati inregistrarilor

2711 Fabricarea motoarelor, generatoarelor si transformatoarelor electrice si a aparatelor de distributie si
control a electricitatii

2712 Fabricarea aparatelor de control si distributie a electricitatii

2720 Fabricarea de acumulatori si baterii

2731 Fabricarea de cabluri cu fibra optica

2732 Fabricarea altor fire si cabluri electrice si electrocasnice

2733 Fabricarea dispozitivelor de conexiune pentru fire si cabluri electrice si electronice
2740 Fabricarea de echipamente electrice de iluminat

2751 Fabricarea de aparate electrocasnice

2752 Fabricarea de echipamente casnice neelectrice

2790 Fabricarea altor echipamente electrice

2811 Fabricarea de motoare si turbine (cu exceptia celor pentru avioane, autovehicule si motociclete)
2812 Fabricarea de motoare hidraulice

2813 Fabricarea de pompe si compresoare

2814 Fabricarea de articole de robinetarie

2815 Fabricarea lagarelor, angrenajelor, cutiilor de viteza si a elementelor mecanice de transmisie
2821 Fabricarea cuptoarelor, furnalelor si arzatoarelor

2822 Fabricarea echipamentelor de ridicat si manipulat

2823 Fabricarea masinilor si echipamentelor de birou (exclusiv fabricarea calculatoarelor si a
echipamentelor periferice)

2824 Fabricarea masinilor-unelte portabile actionate electric

2825 Fabricarea echipamentelor de ventilatie si frigorifice, exclusiv a echipamentelor de uz casnic
2829 Fabricarea altor masini si utilaje de utilizare generala n.c.a.

2830 Fabricarea masinilor si utilajelor pentru agricultura si exploatari forestiere

2841 Fabricarea utilajelor si a masinilor-unelte pentru prelucrarea metalului

2849 Fabricarea altor masini-unelte n.c.a.

2891 Fabricarea utilajelor pentru metalurgie

2892 Fabricarea utilajelor pentru extractie si constructii

2893 Fabricarea utilajelor pentru prelucrarea produselor alimentare, bauturilor si tutunului

2894 Fabricarea utilajelor pentru industria textild, a imbracamintei si a pieldriei

2895 Fabricarea utilajelor pentru industria hartiei si cartonului

2896 Fabricarea utilajelor pentru prelucrarea maselor plastice si a cauciucului

2899 Fabricarea altor masini si utilaje specifice n.c.a.

2910 Fabricarea autovehiculelor de transport rutier

2920 Productia de caroserii pentru autovehicule; fabricarea de remorci si semiremorci

2931 Fabricarea de echipamente electrice si electronice pentru autovehicule si pentru motoare de
autovehicule

2932 Fabricarea altor piese si accesorii pentru autovehicule si pentru motoare de autovehicule
3011 Constructia de nave si structuri plutitoare

3012 Constructia de ambarcatiuni sportive si de agrement

3020 Fabricarea materialului rulant

3030 Fabricarea de aeronave si nave spatiale

3091 Fabricarea de motociclete



3092 Fabricarea de biciclete si de vehicule pentru invalizi

3099 Fabricarea altor mijloace de transport n.c.a.

3101 Fabricarea de mobila pentru birouri si magazine

3102 Fabricarea de mobila pentru bucatarii

3103 Fabricarea de saltele si somiere

3109 Fabricarea de mobild n.c.a.

3212 Fabricarea bijuteriilor si articolelor similare din metale si pietre pretioase
3213 Fabricarea imitatiilor de bijuterii si articole similare

3220 Fabricarea instrumentelor muzicale

3230 Fabricarea articolelor pentru sport

3240 Fabricarea jocurilor si jucariilor

3250 Productia de dispozitive, aparate si instrumente medicale si stomatologice
3291 Fabricarea maturilor si periilor

3299 Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.

3311 Repararea articolelor fabricate din metal

3312 Repararea masinilor

3313 Repararea echipamentelor electronice si optice

3314 Repararea echipamentelor electrice

3315 Repararea si intretinerea navelor si barcilor

3316 Repararea si intretinerea aeronavelor si navelor spatiale

3317 Repararea si intretinerea altor echipamente de transport n.c.a.
3319 Repararea altor echipamente

3320 Instalarea masinilor si echipamentelor industriale

3600 Captarea, tratarea si distributia apei

3700 Colectarea si epurarea apelor uzate

3811 Colectarea deseurilor nepericuloase

3812 Colectarea deseurilor periculoase

3821 Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

3822 Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase

3831 Demontarea (dezasamblarea) masinilor si echipamentelor scoase din uz pentru recuperarea
materialelor

3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate

3900 Activitati si servicii de decontaminare

4110 Dezvoltare (promovare) imobiliara

4120 Lucrari de constructie a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4211 Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor

4212 Lucrari de constructii a cdilor ferate de suprafata si subterane
4213 Constructia de poduri si tuneluri

4221 Lucrari de constructie a proiectelor utilitare pentru fluide
4222 Lucrari de constructie a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
4291 Constructii hidrotehnice

4299 Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a

4311 Lucrari de demolare a constructiilor

4312 Lucrari de pregatire a terenului

4313 Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii

4321 Lucrari de instalatii electrice

4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat
4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4331 Lucrari de ipsoserie

4332 Lucrari de tamplarie si dulgherie



4333 Lucrari de pardosire si placare a peretilor

4334 Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri

4339 Alte lucrari de finisare

4391 Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii

4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4511 Comert cu autoturisme si autovehicule usoare (sub 3,5 tone)
4519 Comert cu alte autovehicule

4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor

4531 Comert cu

ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule

4532 Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule

4540 Comert cu

4612 Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru industrie

motociclete, piese si accesorii aferente; intretinerea si repararea motocicletelor

4613 Intermedieri in comertul cu material lemnos si materiale de constructii

4614 Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane

4615 Intermedieri in comertul cu mobild, articole de menaj si de fierdrie

4616 Intermedieri in comertul cu textile, confectii din blana , incaltaminte si articole din piele
4617 Intermedieri in comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun

4618 Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific, n.c.a.
4619 Intermedieri in comertul cu produse diverse

4622 Comert cu
4623 Comert cu
4624 Comert cu
4631 Comert cu
4632 Comert cu
4633 Comert cu
4634 Comert cu
4636 Comert cu
4637 Comert cu
4638 Comert cu
4639 Comert cu
4641 Comert cu
4642 Comert cu

4643 Comert cu
4644 Comert cu
4645 Comert cu
4646 Comert cu
4647 Comert cu
4648 Comert cu
4649 Comert cu
4651 Comert cu
4652 Comert cu
4661 Comert cu
4662 Comert cu
4663 Comert cu
4664 Comert cu
4665 Comert cu
4666 Comert cu
4669 Comert cu

ridicata al florilor si al plantelor

ridicata al animalelor vii

ridicata al blanurilor, pieilor brute si al pieilor prelucrate

ridicata al fructelor si legumelor

ridicata al carnii si produselor din carne

ridicata al produselor lactate, oualelor, uleiurilor si grasimilor comestibile
ridicata al bauturilor

ridicata al zaharului, ciocolatei si produselor zaharoase

ridicata cu cafea, ceai, cacao si condimente

ridicata specializat al altor alimente, inclusiv peste, crustacee si moluste
ridicata nespecializat de produse alimentare, bauturi si tutun

ridicata al produselor textile

ridicata al imbracamintei si incaltamintei

ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio si televizoare

ridicata al produselor din ceramica, sticlarie, si produse de intretinere
ridicata al produselor cosmetice si de parfumerie

ridicata al produselor farmaceutice

ridicata al mobilei, covoarelor si articolelor de iluminat

ridicata al ceasurilor si bijuteriilor

ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc

ridicata al calculatoarelor, echipamentelor periferice si software- ului
ridicata de componente si echipamente electronice si de telecomunicatii
ridicata al masinilor agricole, echipamentelor si furniturilor

ridicata al masinilor- unelte

ridicata al masinilor pentru industria miniera si constructii

ridicata al masinilor pentru industria textila si al masinilor de cusut si de tricotat
ridicata al mobilei de birou

ridicata al altor masini si echipamente de birou

ridicata al altor masini si echipamente



4673 Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructii si echipamentelor sanitare
si de Incalzire

4674 Comert cu ridicata al echipamentelor si furniturilor de fierarie pentru instalatii sanitare si de incalzire
4675 Comert cu ridicata al produselor chimice

4676 Comert cu ridicata al altor produse intermediare

4677 Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor

4690 Comert cu ridicata nespecializat

4711 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse alimentare,
bauturi si tutun

4719 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse
nealimentare

4721 Comert cu amanuntul al fructelor si legumelor proaspete, in magazine specializate

4722 Comert cu amanuntul al carnii si al produselor din carne, in magazine specializate

4723 Comert cu amanuntul al pestelui, crustaceelor si molustelor, in magazine specializate

4724 Comert cu amanuntul al painii, produselor de patiserie si produselor zaharoase, in magazine

4725 Comert cu amanuntul al bauturilor, in magazine specializate

4729 Comert cu amanuntul al altor produse alimentare, in magazine specializate

4730 Comert cu amanuntul al carburantilor pentru autovehicule in magazine specializate

4741 Comert cu amanuntul al calculatoarelor, unitatilor periferice si software-ului in magazine specializate
4742 Comert cu amanuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine specializate

4743 Comert cu amanuntul al echipamentului audio/ video in magazine specializate

4751 Comert cu amanuntul al textilelor, Tn magazine specializate

4752 Comert cu amanuntul al articolelor de fierarie, al articolelor din sticla si al celor pentru vopsit, in
magazine specializate

4753 Comert cu amanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de podea, in
magazine specializate

4754 Comert cu amanuntul al articolelor si aparatelor electrocasnice, in magazine specializate

4759 Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor de uz casnic n.c.a., in
magazine specializate

4761 Comert cu amanuntul al cartilor, in magazine specializate

4762 Comert cu amanuntul al ziarelor si articolelor de papetarie, in magazine specializate

4763 Comert cu amanuntul al discurilor si benzilor magnetice cu sau fara inregistrari audio/ video, in
magazine specializate

4764 Comert cu amanuntul al echipamentelor sportive, in magazine specializate

4765 Comert cu amanuntul al jocurilor si jucariilor, in magazine specializate

4771 Comert cu amanuntul al imbracamintei, in magazine specializate

4772 Comert cu amanuntul al incaltamintei si articolelor din piele, in magazine specializate

4773 Comert cu amanuntul al produselor farmaceutice, in magazine specializate

4774 Comert cu amanuntul al articolelor medicale si ortopedice, in magazine specializate

4775 Comert cu amanuntul al produselor cosmetice si de parfumerie, in magazine specializate

4776 Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor, comert cu amanuntul al animalelor de
companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate

4777 Comert cu amanuntul al ceasurilor si bijuteriilor, in magazine specializate

4778 Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate

4779 Comert cu amanuntul al bunurilor de ocazie vandute prin magazine

4781 Comert cu amanuntul al produselor alimentare, bauturilor si produselor din tutun efectuat prin
standuri, chioscuri si piete



4782 Comert cu amanuntul al textilelor, imbracamintei si incaltamintei efectuat prin standuri, chioscuri si
piete

4789 Comert cu amanuntul prin standuri, chioscuri si piete al altor produse

4791 Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet
4799 Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si pietelor
4910 Transporturi interurbane de calatori pe calea ferata

4920 Transporturi de marfa pe calea ferata

4931 Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori

4932 Transporturi cu taxiuri

4939 Alte transporturi terestre de calatori n.c.a

4941 Transporturi rutiere de marfuri

4942 Servicii de mutare

5010 Transporturi maritime si costiere de pasageri

5030 Transporturi de pasageri pe cai navigabile interioare

5110 Transporturi aeriene de pasageri

5122 Transporturi spatiale

5210 Depozitari

5221 Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre

5222 Activitati de servicii anexe transportului pe apa

5223 Activitati de servicii anexe transporturilor aeriene

5224 Manipulari

5229 Alte activitati anexe transporturilor

5310 Activitati postale desfasurate sub obligativitatea serviciului universal

5320 Alte activitati postale si de curier

5510 Hoteluri si alte facilitati de cazare similare

5520 Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata

5530 Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere

5590 Alte servicii de cazare

5610 Restaurante

5621 Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente

5629 Alte activitati de alimentatie n.c.a.

5630 Baruri si alte activitati de servire a bauturilor

5811 Activitati de editare a cartilor

5812 Activitati de editare de ghiduri, compendii, liste de adrese si similare

5813 Activitati de editare a ziarelor

5814 Activitati de editare a revistelor si periodicelor

5819 Alte activitati de editare

5821 Activitati de editare a jocurilor de calculator

5829 Activitati de editare a altor produse software

5911 Activitati de productie cinematografica, video si de programe de televiziune
5912 Activitati de post-productie cinematografica, video si de programe de televiziune
5913 Activitati de distributie a filmelor cinematografice, video si a programelor de televiziune
5914 Proiectia de filme cinematografice

5920 Activitati de realizare a inregistrarilor audio si activitati de editare muzicala
6010 Activitati de difuzare a programelor de radio

6020 Activitati de difuzare a programelor de televiziune

6110 Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu

6120 Activitati de telecomunicatii prin retele fara cablu (exclusiv prin satelit)
6130 Activitati de telecomunicatii prin satelit

6190 Alte activitati de telecomunicatii



6201 Activitati de realizare a software-ului la comanda (software orientat client)
6202 Activitati de consultanta n tehnologia informatiei

6203 Activitati de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul
6209 Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei

6311 Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe

6312 Activitati ale portalurilor web

6391 Activitati ale agentiilor de stiri

6399 Alte activitati de servicii informationale n.c.a.

6511 Activitati de asigurari de viata

6512 Alte activitati de asigurari (exceptand asigurarile de viata)

6520 Activitati de reasigurare

6621 Activitati de evaluare a riscului de asigurare si a pagubelor

6622 Activitati ale agentilor si broker-ilor de asigurari

6629 Alte activitati auxiliare activitatilor de asigurari si fonduri de pensii

6810 Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare propri

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau in leasing

6831 Agentii imobiliare

6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract

6910 Activitati juridice

6920 Activitati de contabilitate si audit financiar; consultanta in domeniul fiscal
7010 Activitati ale directiilor (centralelor), birourilor administrative centralizate
7021 Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicarii

7022 Activitati de consultanta pentru afaceri si management

7111 Activitati de arhitectura

7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea

7120 Activitati de testare si analize tehnice

7211 Cercetare-dezvoltare in biotehnologie

7219 Cercetare-dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie

7220 Cercetare- dezvoltare in stiinte sociale si umaniste

7311 Activitati ale agentiilor de publicitate

7312 Servicii de reprezentare media

7320 Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice

7410 Activitati de design specializat

7420 Activitati fotografice

7430 Activitati de traducere scrisa si orala (interpreti)

7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7500 Activitati veterinare

7711 Activitati de inchiriere si leasing de autoturisme si autovehicule rutiere usoare
7712 Activitati de inchiriere si leasing de autovehicule rutiere grele

7721 Activitati de inchiriere si leasing de bunuri recreationale si echipament sportiv
7722 inchirierea de casete video si discuri (CD-uri, DVD-uri)

7729 Activitati de inchiriere si leasing cu alte bunuri personale si gospodaresti n.c.a.
7731 Activitati de inchiriere si leasing de masini si echipamente agricole

7732 Activitati de inchiriere si leasing de masini si echipamente pentru constructii
7733 Activitati de inchiriere si leasing de masini si echipamente de birou (inclusiv calculatoare)
7734 Activitati de inchiriere si leasing de masini si echipamente de transport pe apa
7735 Activitati de inchiriere si leasing de masini si echipamente de transport aerian
7739 Activitati de inchiriere si leasing-ul altor masini, echipamente si bunuri tangibile
7740 Leasing de bunuri intangibile (exclusiv financiare)

7810 Activitati ale agentiilor de plasare a fortei de munca



7820 Activitati de contractare, pe baze temporare, a personalului

7830 Alte servicii de furnizare a fortei de munca

7911 Activitati ale agentiilor turistice

7912 Activitati ale tur-operatorilor

7990 Alte servicii de rezervare si asistenta turistica

8010 Activitati de protectie si garda

8020 Activitati de servicii privind sistemele de securizare

8030 Activitati de investigatii

8110 Activitati de servicii suport combinate

8121 Activitati generale (nespecializate) de curatenie interioara a cladirilor
8122 Activitati specializate de curatenie a cladirilor, mijloacelor de transport, masini si utilaje
8129 Alte activitati de curatenie n.c.a.

8130 Activitati de intretinere peisagistica

8211 Activitati combinate de secretariat

8219 Activitati de fotocopiere, de pregatire a documentelor si alte activitati specializate de secretariat
8220 Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call center)

8230 Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

8291 Activitati ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raportare a creditului

8292 Activitati de ambalare

8299 Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

8510 Tnvatdmant prescolar

8520 Tnvatdmant primar

8531 Tnvatamant secundar general

8532 Tnvatdmant secundar, tehnic sau profesional

8541 Tnvatdmant superior non- universitar

8542 invatdmant superior universitar

8551 Tnvatdmant in domeniul sportiv si recreational

8552 invatdmant in domeniul cultural (limbi strdine, muzic3, teatru, dans, arte plastice, si alte arte
8553 scoli de conducere (pilotaj)

8559 Alte forme de Tnvatamant n.c.a.

8560 Activitati de servicii suport pentru invatamant

8610 Activitati de asistenta spitaliceasca

8621 Activitati de asistenta medicala generala

8622 Activitati de asistenta medicala specializata

8623 Activitati de asistenta stomatologica

8690 Alte activitati referitoare la sandtatea umana

8710 Activitati ale centrelor de ingrijire medicala

8720 Activitati ale centrelor de recuperare psihica si de dezintoxicare, exclusiv spitale

8730 Activitati ale caminelor de batrani si ale caminelor pentru persoane aflate in incapacitate de a se
ingriji singure

8790 Alte activitati de asistenta sociald, cu cazare n.c.a.

8810 Activitati de asistenta sociald, fara cazare, pentru batrani si pentru persoane aflate in incapacitate de
a se ngriji singure

8891 Activitati de ingrijire zilnica pentru copii

8899 Alte activitati de asistenta sociala, fara cazare, n.c.a.

9001 Activitati de interpretare artistica (spectacole)

9002 Activitati suport pentru interpretare artistica (spectacole)

9003 Activitati de creatie artistica

9004 Activitati de gestionare a salilor de spectacole



9101 Activitati ale bibliotecilor si arhivelor

9102 Activitati ale muzeelor

9103 Gestionarea monumentelor, cladirilor istorice si a altor obiective de interes turistic
9104 Activitati ale gradinilor zoologice, botanice si ale rezervatiilor naturale

9200 Activitati de jocuri de noroc si pariuri

9311 Activitati ale bazelor sportive

9312 Activitati ale cluburilor sportive

9313 Activitati ale centrelor de fitness

9319 Alte activitati sportive

9321 Balciuri si parcuri de distractii

9329 Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

9511 Repararea calculatoarelor si a echipamentelor periferice

9512 Repararea echipamentelor de comunicatii

9521 Repararea aparatelor electronice, de uz casnic

9522 Repararea dispozitivelor de uz gospodaresc si a echipamentelor pentru casa si gradina
9523 Repararea incaltamintei si a articolelor din piele

9524 Repararea mobilei si a furniturilor casnice

9525 Repararea ceasurilor si a bijuteriilor

9529 Repararea articolelor de uz personal si gospodaresc n.c.a.

9601 Spalarea si curatarea (uscata) articolelor textile si a produselor din blana
9602 Coafura si alte activitati de infrumusetare

9603 Activitati de pompe funebre si similare

9604 Activitati de intretinere corporala

9609 Alte activitati de servicii n.c.a.

9700 Activitati ale gospodariilor private in calitate de angajator de personal casnic
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Anexa 6 la regulamentul de concurs

Instructiuni cu privire la completarea planului de afaceri in
platforma online https://concurs.think-social.immromania.eu/

1. Accesare site

Pentru accesa site-ul este necesar un browser (IE, Chrome, Firefox, Opera, Safari)
si o conexiune la internet. Introduceti adresa
https://concurs.think-social.immromania.eu/ in bara de adrese a browser-ului.

<« c 2% concurs.think-social.immromania.eu

2. Inregistrare cont

Pentru a te putea inscrie in concurs va trebui mai intai sa iti faci un cont pe
platforma. Ca sa realizezi acest lucru trebui sa accesezi pagina de inregistrare cont.
O poti accesa apasand pe butonul de "Cont" din partea dreapta sus si apoi pe link-ul
“Inregistrare” din meniul deschis.

Cont

Autentificare

Inregistrare

In pagina de inregistare va trebui sa completezi toate campurile prezentate. Ai grija
ca adresa de e-mail sa fie valida si scrisa corect. Acolo vei primi toate instiintarile
referitoare la inscrierea ta.

Parola trebuie sa contina 8 caractere minim iar in campul "Confirma parola” trebuie
sa introduci aceeasi parola din nou pentru verificare.

Apasa pe butonul "Inregistrare” pentru a salva datele. Daca intervine vreo eroare, iti
va fi semnalata in formular scrisa cu rosu in dreptul campului cu probleme.

Dupa inregistrare, vei fi automat autentificat.


https://concurs.think-social.immromania.eu/
https://concurs.think-social.immromania.eu/
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NMume

Prenume

E-mail

Parola

Confirma Parola

Esti deja inregistrat? INREGISTRARE

3. Autentificare

Daca ai deja un cont si doresti sa il accesezi, trebuie sa intri pe pagina "Autentificare”
din meniul "Cont" din dreapta sus.
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E-mail
Parola

Tine-ma minte

Ai uitat parola? AUTENTIFICARE

In formularul afisat trebuie sa iti introduci adresa de e-mail si parola si sa apesi pe
butonul Autentificare.

Daca doresti ca platforma sa nu te scoata din cont automat dupa o perioada, poti
bifa optiunea "Tine-ma minte".

4. Recuperare parola

In cazul in care ti-ai uitat parola, poti folosi pagina de recuperare parola accesand
linkul din pagina de Autentificare numit "Ai uitat parola?".

In formularul afisat va trebui sa introduci adresa de e-mail folosita la inregistrarea
contului.
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Ti-ai uitat parola? Nicio problema. Introdu adresa de e-mail a

contului tdu si iti vom trimite un link care iti va permite sa setezi
o noud parola.

E-mail

TRIMITE LINK DE RESETARE PAROLA

Dupa apasarea butonului vei primi un link pe adresa de e-mail pe care va trebui sa
il accesezi ca sa iti poti seta noua parola.

In pagina deschisa va trebui sa introduci adresa de e-mail, noua parola si confirmarea
acesteia. Parola trebuie sa contina minim 8 caractere. Daca totul este in regula, vei
fi redirectionat catre pagina de autentificare dupa apasarea butonului.

5. Modificare date cont

Ca sa accesezi pagina de profil, trebuie apasat pe sectiunea "Profil" din meniul
marcat cu avatarul tau din partea dreapta sus.



* * %
* %
* *

Instrumente Structurale
2014-2020

*
* 5 %

UNIUNEA EUROPEANA

Profil

lesire

In pagina de profil poti modifica Poza, Datele personale, Parola, poti seta
autentificare in doi pasi sau poti sa vezi toate sesiunile autentificate pe contul tau.

6. Inscriere

Pentru a incepe procedura de inscriere in concurs va trebui sa accesezi sectiunea
“Inscriere” din meniul principal.

In sectiunea prezentata ti se va afisa apelul de concurs din platforma.Tot in aceasta
pagina vei vedea si statusul inscrierilor tale.

2% concurs.think-social.immromania.eu/inscriere 3
2 q
Inscriere

Inscrie-te la concursul de planuri de afaceril

Mai jos se poate regasi lista de apeluri pentru inscriere si statusul inscrierilor tale.

Apeluri

Apelul 1 - concurs planuri de afaceri pentru infiintarea

de intreprinderi sociale in mediul urban in regiunile

Nord-vest, Centru si Sud-Est
Data deschiderii Data inchiderii
16.01.2025 13:35 23.02.2025 23:55

Apasa pe butonul “Inscrie-te" din dreptul apelului si poti incepe procedura.
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Poti reveni oricand la formular din aceeasi pagina si vei avea un buton care iti va
permite sa continui procesul atata timp cat apelul este deschis.

Formularul de inscriere contine 10 sectiuni care trebuiesc completate cu datele
planului tau de afaceri. La final, va exista o pagina de sumar in care poti verifica
corectitudinea datelor introduse inainte de a finaliza inscrierea.

De asemenea, dupa ce completezi Pasul 1 te vei putea plimba prin oricare sectiune
folosind meniul din partea de sus sau de jos a paginii.

Acasd Inscriere Articole Forum Regulament

Inscriere - Date generale

Pas 2 Pas 3 Pas 4 Pas5 Pas 6 Pas 7 Pas 8 Pas 9 Pas 10

a. Sectiunea 1

Toate campurile din aceasta sectiune sunt obligatorii.

La sectiunea "Asociati” va trebui sa apesi pe butonul "Adauga asociat” pentru fiecare
asociat din companie. Daca doresti, poti apasa pe butonul "Sterge” pentru a sterge

un asociat introdus.

1.8. Asociati

Nume si prenume asociat

Domiciliu

Calitate in intreprindere

Ponderea in capital social

Sterge

ADAUGA ASOCIAT

Atentie! Suma ponderilor in capitalul social pentru toti asociatii trebuie sa fie fix
100.

In cazul incarcarii de fisiere, va trebui sa alegi un fisier si sa astepti pana bara de
upload va disparea si numele fisierului va aparea in camp.
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Dupa ce ai completat toate datele, apasa pe butonul "Salveaza" pentru a salva
informatiile. Daca apar erori, acestea vor fi semnalate in dreptul fiecarui camp iar
in dreptul butonului de "Salveaza" va aparea un mesaj scris cu rosu.

1.9. Locuri de muncé create in perioada de implementare a planului de afaceri prezentat (minim 4)

1.10. Cartea de identitate sau alt document echivalent

Alege fisierul | Nu ai ales niciun fisier

SALVEAZA

Nu uita s3 salvezi datele din formular Tnainte s& par&sesti pagina apdsand pe butonul Salveaz3

PASUL URMATOR

Pas 2 Pas 3 Pas 4 Pas 5 Pas 6 Pas 7 Pas 8 Pas 9 Pas 10

Atentie! Nu uita, dupa ce ai rectificat problemele, sa apesi din nou pe butonul
"Salveaza".

Daca salvarea s-a putut efectua cu succes, acest lucru va fi marcat printr-un mesaj
scris cu verde in dreptul butonului.

Dupa ce datele au fost salvate, vei putea apasa butonul de "Pasul urmator” sau folosi
meniul de sectiuni din partea de sus sau de jos a paginii.

b. Sectiunea 2
Toate campurile sunt obligatorii.

Dupa ce ai completat toate datele, apasa pe butonul "Salveaza” pentru a salva
informatiile. Daca apar erori, acestea vor fi semnalate in dreptul fiecarui camp iar
in dreptul butonului de "Salveaza" va aparea un mesaj scris cu rosu.

Atentie! Nu uita, dupa ce ai rectificat problemele, sa apesi din nou pe butonul
"Salveaza".

Daca salvarea s-a putut efectua cu succes, acest lucru va fi marcat printr-un mesaj
scris cu verde in dreptul butonului.
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Dupa ce datele au fost salvate, vei putea apasa butonul de "Pasul urmator” sau folosi
meniul de sectiuni din partea de sus sau de jos a paginii.

c. Sectiunea 3
Toate campurile sunt obligatorii.

Dupa ce ai completat toate datele, apasa pe butonul "Salveaza" pentru a salva
informatiile. Daca apar erori, acestea vor fi semnalate in dreptul fiecarui camp iar
in dreptul butonului de "Salveaza" va aparea un mesaj scris cu rosu.

Atentie! Nu uita, dupa ce ai rectificat problemele, sa apesi din nou pe butonul
“Salveaza”.

Daca salvarea s-a putut efectua cu succes, acest lucru va fi marcat printr-un mesaj
scris cu verde in dreptul butonului.

Dupa ce datele au fost salvate, vei putea apasa butonul de "Pasul urmator” sau folosi
meniul de sectiuni din partea de sus sau de jos a paginii.

d. Sectiunea 4

Toate campurile sunt obligatorii.

Dupa ce ai completat toate datele, apasa pe butonul "Salveaza" pentru a salva
informatiile. Daca apar erori, acestea vor fi semnalate in dreptul fiecarui camp iar
in dreptul butonului de "Salveaza" va aparea un mesaj scris cu rosu.

Atentie! Nu uita, dupa ce ai rectificat problemele, sa apesi din nou pe butonul
“Salveaza”.

Daca salvarea s-a putut efectua cu succes, acest lucru va fi marcat printr-un mesaj
scris cu verde in dreptul butonului.

Dupa ce datele au fost salvate, vei putea apasa butonul de "Pasul urmator” sau folosi
meniul de sectiuni din partea de sus sau de jos a paginii.

e. Sectiunea 5

Toate campurile sunt obligatorii.

Dupa ce ai completat toate datele, apasa pe butonul "Salveaza" pentru a salva
informatiile. Daca apar erori, acestea vor fi semnalate in dreptul fiecarui camp iar

in dreptul butonului de "Salveaza" va aparea un mesaj scris cu rosu.

Atentie! Nu uita, dupa ce ai rectificat problemele, sa apesi din nou pe butonul
"Salveaza".
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Daca salvarea s-a putut efectua cu succes, acest lucru va fi marcat printr-un mesaj
scris cu verde in dreptul butonului.

Dupa ce datele au fost salvate, vei putea apasa butonul de "Pasul urmator” sau folosi
meniul de sectiuni din partea de sus sau de jos a paginii.

f. Sectiunea 6
Toate campurile sunt obligatorii.

Dupa ce ai completat toate datele, apasa pe butonul "Salveaza" pentru a salva
informatiile. Daca apar erori, acestea vor fi semnalate in dreptul fiecarui camp iar
in dreptul butonului de "Salveaza" va aparea un mesaj scris cu rosu.

Atentie! Nu uita, dupa ce ai rectificat problemele, sa apesi din nou pe butonul
"Salveaza".

Daca salvarea s-a putut efectua cu succes, acest lucru va fi marcat printr-un mesaj
scris cu verde in dreptul butonului.

Dupa ce datele au fost salvate, vei putea apasa butonul de "Pasul urmator” sau folosi
meniul de sectiuni din partea de sus sau de jos a paginii.

g. Sectiunea 7

Toate campurile sunt obligatorii.

Dupa ce ai completat toate datele, apasa pe butonul "Salveaza" pentru a salva
informatiile. Daca apar erori, acestea vor fi semnalate in dreptul fiecarui camp iar
in dreptul butonului de "Salveaza" va aparea un mesaj scris cu rosu.

Atentie! Nu uita, dupa ce ai rectificat problemele, sa apesi din nou pe butonul
"Salveaza".

Daca salvarea s-a putut efectua cu succes, acest lucru va fi marcat printr-un mesaj
scris cu verde in dreptul butonului.

Dupa ce datele au fost salvate, vei putea apasa butonul de "Pasul urmator"” sau folosi
meniul de sectiuni din partea de sus sau de jos a paginii.

h. Sectiunea 8

Toate campurile sunt obligatorii.
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La sectiunea 8.1 Tipul societatii va trebui sa bifezi una din cele doua optiuni
disponibile, in functie de preferinte.

La sectiunea B.1 Bugetul proiectului va trebui sa apesi pe butonul "Adauga linie
buget” pentru fiecare cheltuiala pe care o planifici.

Platforma va calcula automat valorile acolo unde nu sunt campuri text de completat.
Daca ai introdus o linie gresita, o poti sterge apasand pe butonul "Sterge" de sub
randul dorit.

Atentie!!! Aici se vor incarca doar cheltuielile ce se doresc a fi decontate din ajutorul
de mininis

8.1. Tipul societatii

O Plititoare de TVA (TVA-ul nu este decontat din proiect) @® Neplatitoare de TVA (TVA-ul este decontat din proiect)

B1. Bugetul detaliat pe categorii de cheltuieli pentru implementarea planului de afaceri
- se vor mentiona doar cheltuielile ce se doresc a fi decontate din subventia de minimis

Valoare Valoare Cost
05
Detalii Cantitate unitard totald, fard TVA total total
(F4r3 TVA) TVA
Categorie
Descriere
1 0 0 0 0
Justificarea cheltuielii
Sterge
TOTAL ] 0 0

ADAUGA LINIE BUGET

La sectiunea B.2 Bugetul proiectului va trebui sa apesi pe butonul "Adauga linie
buget” pentru fiecare cheltuiala pe care o planifici.

Platforma va calcula automat valorile acolo unde nu sunt campuri text de completat.
Daca ai introdus o linie gresita, o poti sterge apasand pe butonul "Sterge" de sub
randul dorit.

Atentie!!! Aici se vor incarca doar cheltuielile ce se doresc a realizate din contributia
proprie

10
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B2. Bugetul detaliat pe categorii de cheltuieli pentru implementarea planului de afaceri
- se vor mentiona doar cheltuielile ce se doresc a fi decontate din aportul propriu

Valoare Valoare Cost
Detalii Cantitate unitard totald, fara TVA total total
(F3ra TVA) TVA
Categorie
Descriere
1 0 0 0 0
Justificarea cheltuielii
Sterge
TOTAL 0 0 0

ADAUGA LINIE BUGET

La sectiunea 8.3 Cashflow va trebui sa completezi doar valori numerice. Platforma
va calcula automat valorile acolo unde nu sunt campuri text de completat.

Dupa ce ai completat toate datele, apasa pe butonul "Salveaza" pentru a salva
informatiile. Daca apar erori, acestea vor fi semnalate in dreptul fiecarui camp iar
in dreptul butonului de "Salveaza" va aparea un mesaj scris cu rosu.

Atentie! Nu uita, dupa ce ai rectificat problemele, sa apesi din nou pe butonul
“Salveaza”.

Daca salvarea s-a putut efectua cu succes, acest lucru va fi marcat printr-un mesaj
scris cu verde in dreptul butonului.

Dupa ce datele au fost salvate, vei putea apasa butonul de "Pasul urmator” sau folosi
meniul de sectiuni din partea de sus sau de jos a paginii.

i. Sectiunea 9
Toate campurile sunt obligatorii.

Dupa ce ai completat toate datele, apasa pe butonul "Salveaza" pentru a salva
informatiile. Daca apar erori, acestea vor fi semnalate in dreptul fiecarui camp iar
in dreptul butonului de "Salveaza" va aparea un mesaj scris cu rosu.

Atentie! Nu uita, dupa ce ai rectificat problemele, sa apesi din nou pe butonul
"Salveaza”.

Daca salvarea s-a putut efectua cu succes, acest lucru va fi marcat printr-un mesaj
scris cu verde in dreptul butonului.

Dupa ce datele au fost salvate, vei putea apasa butonul de "Pasul urmator” sau folosi
meniul de sectiuni din partea de sus sau de jos a paginii.

11
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j. Sectiunea 10

Toate campurile sunt obligatorii.

Dupa ce ai completat toate datele, apasa pe butonul "Salveaza" pentru a salva
informatiile. Daca apar erori, acestea vor fi semnalate in dreptul fiecarui camp iar
in dreptul butonului de "Salveaza" va aparea un mesaj scris cu rosu.

Atentie! Nu uita, dupa ce ai rectificat problemele, sa apesi din nou pe butonul
"Salveaza".

Daca salvarea s-a putut efectua cu succes, acest lucru va fi marcat printr-un mesaj
scris cu verde in dreptul butonului.

Dupa ce datele au fost salvate, vei putea apasa butonul de "Pasul urmator” sau folosi
meniul de sectiuni din partea de sus sau de jos a paginii.

k. Verificare date si finalizare

Dupa ce ai completat toate sectiunile, in pasul 10 vei avea in partea de jos un buton
"Verificare date si finalizare”.

Sectiunea care se deschide va prezenta toate datele introduse in toate sectiunile
pentru o ultima verificare de catre tine.

In cadrul acestei sectiuni exista o serie de declaratii pe care participantul le citeste,
le intelege si bifeaza ca este de acord cu cele mentionate.

Daca totul este in regula, va trebui sa apesi butonul "Finalizare” pentru a completa
inscrierea. Dupa ce apesi acest buton, nu vei mai putea modifica datele introduse.

Iti va fi afisat un ecran de confirmare si vei primi si un e-mail.

7. Vizualizare status inscriere

Pentru a vedea statusul inscrierii tale, va trebui sa accesezi sectiunea "Inscriere” din
meniul principal.

Daca doresti sa vezi planul de afaceri depus, poti apasa pe butonul "Vezi inscrierea”.

Din pagina deschisa vei putea salva o copie apasand butonul din dreapta-sus
"Descarca PDF".

12
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Dupa ce se termina faza de evaluare A si B si se vor publica rezultatele, in pagina de
“Inscriere” in dreptul inscrierii tale vei avea toate detaliile necesare inclusiv actiunile
pe care le poti intreprinde, dupa caz, in functie de rezultate.

In cazul in care inscrierea ta a fost respinsa, vei vedea acest lucru in pagina impreuna
cu butoane pentru a vedea notele primite.

Daca inscrierea a fost admisa, dupa publicarea rezultatelor fazei B de evaluare, in
pagina de "Inscriere” va fi afisat punctajul final obtinut din calculul mediei tuturor
notelor primite de la jurati.

Status inscriere

Apel 1
Rezultat faza A de jurizare
Test Fundatie conform OG nr. 26/2000 Admis

Bucuresti @ Detalii jurizare | & Contestatie

test test Rezultat faza B de jurizare

0777777777 90.00 puncte
vasile@gmail.com Deadline depunere contestatii: 25.12.2020 12:00

@ Detalii jurizare | 1] Contestatie

Prin accesarea paginii "Detalii jurizare” pentru faza B, vei putea vedea toate notele
primite de la jurati.

Rezultate jurizare faza B
Rezultate pentru Test Fundatie conform OG nr. 26/2000
Apel 1

Membru juriu Nota Fisier

Juriu 1 lonescu 80.00 DESCARCA FISIER

Juriu 1 lonescu 100.00 DESCARCA FISIER

Daca nu esti multumit de rezultat, poti depune o contestatie si la aceasta faza de
evaluare.

In pagina afisata, toate campurile sunt obligatorii.

13
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Contestatie faza B

Contestatie pentru Test Fundatie conform OG nr. 26/2000
Apel 1

Deadline contestatii: 25.12.2020 12:00

Criterii contestate

Justificare

Probe

Choose file |No file chosen

Dupa trimiterea contestatiei, pagina va afisa informatiile trimise de tine si rezultatul
contestatiei, daca este prezent.

Contestatie faza B

Contestatie pentru Test Fundatie conform OG nr. 26/2000
Apel 1

Deadline contestatii: 25.12.2020 12:00

Contestatia a fost depusa

Informatiile tale

Criterii contestate

test

Justificare

test

Probe
+ Fisier urcat

Rezultat contestatie

Contestatia nu a fost solutionata inca

14
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Dupa rezolvarea contestatiei, punctajul afisat va fi cel acordat in urma analizei
contestatiei.

Contestatie faza B

Contestatie pentru Test Fundatie conform OG nr. 26/2000
Apel 1

Deadline contestatii: 25.12.2020 12:00
Informatiile tale

Criterii contestate

test

Justificare

test

Probe
+ Fisier urcat

Rezultat contestatie

Nota finald

100.00

Fisier

+ Descarca

Data solutionarii

18.11.2020

Dupa publicarea rezultatelor fazei C de evaluare, in pagina de "Inscriere” va fi afisat
punctajul final obtinut din calculul mediei tuturor notelor primite de la jurati.

Aceasta faza de evaluare nu poate fi contestata, punctajul este final.

Status inscriere

Apel 1
Rezultat faza A de jurizare
Admis

Test Fundatie conform OG nr. 26/2000 @ Detaliljurizare | & Contestatie

Bucuresti Rezultat faza B de jurizare

100.00 puncte
test test Deadline depunere contestatii: 25.12.2020 12:00
0777777777

vasile@gmail.com @ Detalii jurizare | [ Contestatie

Rezultat faza C de jurizare

50.00 puncte
@ Detalii jurizare

15
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Prin accesarea sectiunii "Detalii jurizare” vei putea vedea toate notele primite de la
jurati.

Rezultate jurizare faza C

Rezultate pentru Test Fundatie conform OG nr. 26/2000

Apel 1
Membru juriu Nota Fisier
Juriu 1 lonescu 50.00
Juriu 1 lonescu 50.00

Daca planul tau de afaceri a fost selectat ca fiind castigator, atunci vei fi instiintat
de acest lucru printr-un e-mail iar in pagina de "Inscriere” vei putea vedea acest
status.

De asemenea, meniul principal al site-ului va contine acum si alte sectiuni
disponibile doar celor alesi castigatori.

Acasa Inscriere Articole Mentorat Mesagerie Documente Justificative Evidenta Cheltuielilor Forum

16



Anexa 7

CONTRACT DE SUBVENTIE
NR. ..ot S .
1. Termeni, definitii, prescurtari
Termenii, definitiile si prescurtarile utilizate in prezentul acord au urmatorul inteles:

(1) activitate economica - orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau
lucrari pe o piata;

(2) administrator al schemei de ajutor de minimis - persoana juridica delegata de catre
furnizor sa deruleze proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului. In
cadrul schemei de ajutor de minimis , administratorii schemei de
ajutor de minimis sunt administratorii de schema de antreprenoriat sau entitati juridice
din componenta administratorilor de schema de antreprenoriat responsabile cu derularea
de proceduri in domeniul ajutorului de minimis;

(3) administrator al schemei de antreprenoriat - entitate publica sau privata care
implementeaza, in calitate de beneficiar al contractului de finantare, un proiect integrat
finantat prin Programul Educatie si Ocupare 2021 - 2027, Prioritatea

, Obiectiv specific , proiect in cadrul caruia se
atribuie ajutoare de minimis pentru infiintarea de intreprinderi sociale, cu respectarea
conditiilor impuse in cadrul acestei scheme de ajutor de minimis, si detaliate in Ghidul
solicitantului - Conditii specifice
Conform Ghidul Solicitantului - Conditii specifice (denumire apel) ,
administratori ai schemei de antreprenoriat pot fi:

a) entitati ale economiei sociale, retele, uniuni, federatii din sectorul economiei sociale;
b) furnizori de formare profesionala autorizati publici si privati, furnizori de servicii de
ocupare acreditati publici si privati, furnizori de servicii sociale, organizatii sindicale si
organizatii patronale, asociatii profesionale, camere de comert si industrie, ONG-uri;

c) autoritati publice centrale sau locale, exclusiv in calitate de parteneri, in parteneriat
cu toate categoriile de entitati eligibile mentionate la lit a) si b) de mai sus.

(4) ajutor de minimis - ajutor limitat conform normelor Uniunii Europene la un nivel care nu

distorsioneaza concurenta si/sau comertul cu statele membre;

(5) ajutor ilegal - ajutorul acordat fara respectarea procedurilor nationale si ale Uniunii
Europene in domeniul ajutorului de stat;

(6) ajutor utilizat abuziv - ajutorul utilizat de beneficiar fara respectarea conditiilor de
acordare;

(7) beneficiarul finantarii nerambursabile - are intelesul prevazut in REGULAMENTUL (UE)
2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de stabilire a
dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european
Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri
maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri,
precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentru securitate interna si
Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize,
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respectiv semnatarul contractului de finantare cu Autoritatea de Management pentru PolDS
(AM PoIDS)/0rganismele Intermediare Regionale pentru PoIDS (OIR PolDS);

(8) comercializarea produselor agricole’- detinerea sau expunerea unui produs agricol in
vederea vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere
pe piata, cu exceptia primei vanzari de catre un producator primar catre revanzatori
sau prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a produsului pentru aceasta
prima vanzare; o vanzare efectuata de catre un producator primar catre consumatori
finali este considerata comercializare in cazul in care se desfasoara in localuri distincte,
rezervate acestei activitati;

(9) contract de finantare - actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OIR
PoIDS, pe de o parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile /administratorul
schemei de antreprenoriat, pe de alta parte, prin care se stabilesc drepturile si
obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii operatiunilor in cadrul PolDS
2021-2027;

(10) contract de subventie - actul juridic semnat intre administratorul schemei de
ajutor de minimis si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile
si obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin
prezenta schema de ajutor de minimis;

(11) domeniu de activitate - activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator
clasificatiei activitatilor din economia nationala (codului CAEN); relevanta pentru
scopurile schemei este activitatea pentru care se acorda finantarea;

(12) furnizor de ajutor de minimis - Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene,
prin AM PolIDS/OIR PolDS;

(13) intreprindere sociald?:
(i) societatile cooperative de gradul I;
(ii) cooperativele de credit;
(iii) asociatiile si fundatiile;
(iv) casele de ajutor reciproc ale salariatilor;
(v) casele de ajutor reciproc ale pensionarilor;

(vi) societatile agricole (exclusiv pentru prelucrarea si comercializarea produselor
agricole);

(vii) orice alte categorii de persoane juridice care prin actele de infiintare si functionare
demonstreaza faptul ca activitatea desfasurata are scop social, respecta principiile
prevazute la art. 4 din lege, precum si criteriile prevazute la art. 8 alin. (4) din Legea nr.
219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

(viii) federatiile si uniunile persoanelor juridice prevazute mai sus.

(14)intreprinderea unica® - include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre
relatiile urmatoare:

1 Conform art. 2, alin. 1, lit. ¢ din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si
108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;
2 Conform art. 3 si 4 din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile ulterioare.
3 Conform art. 2, alin. 2 din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor
107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis.
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(i) o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale
asociatilor unei alte intreprinderi;

(ii) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de
administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra altei
intreprinderi in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in
temeiul unei prevederi din contractul de societate sau din statutul acesteia;

(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care
controleaza singura, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei
intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor
intreprinderii respective.

Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la care
se face referire la punctele (i)-(iv) sunt considerate ”intreprinderi unice”.

(15) MySMIS2021/SMIS2021+4 - Sistem de schimb electronic de date care permite
schimbul de informatii intre solicitanti, potentiali solicitanti, beneficiari si autoritatile
responsabile de programe si care acopera intregul ciclu de viata al unui proiect
finantat. Aplicatia electronica MySMIS2021/SMIS2021+ se incadreaza in categoria
mijloacelor ce asigura transmiterea de texte/ documente si confirmarea primirii
acestora;

(16) prelucrarea produselor agricole’ - orice operatiune efectuata asupra unui produs agricol
care are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor
desfasurate in exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine
animala sau vegetala pentru prima vanzare;

(17) produse agricole® - produsele enumerate in Anexa | la Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvacultura prevazute in
Regulamentul (CE) nr. 1379/20137;

(18) rata de actualizare - rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Romania pe
baza unor criterii obiective si publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina
web a Comisiei Europene

2. Partile contractului

L e et sae e s e et e st e s e e s e sreesaesae e e s e e e e saesae e e s e e saeas o cu sediul
................................................ , cod fiscal.......ccceeeueuennene o, telefon .......nccnennnennenes, fax................, Adresa
e-mail.....cccoceerennnen. ., Cont bancar ... ., deschis la .....eeeeunenns ., prin reprezentant
legal.......coueeennee , functia............ ., In calitate de Administrator al schemei de ajutor minimis, pe de
o parte,

4 Conform site-ului Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene, https://mfe.gov.ro/my-smis/

5 Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

6 Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

7 Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea
comund a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si
(CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului.
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2 et e e e e e e e e e e e e et st e e e aesae e nenaanee , cu sediul In ......veeenennnes ., cod
fiscal.......... ., telefon ............... RS - ) SO, , e-mail.................. Cont bancar ................... , deschis la
................... ., reprezentata prin ..........cvvccuunenene, functia..............., in calitate de Beneficiar de
ajutor de minimis, pe de alta parte,

prin liberul lor acord de vointa, precum si in conformitate cu legislatia in vigoare aplicabila,
incheie prezentul Contract de subventie.

3. Legislatie aplicabila

La incheierea si pentru aplicarea prezentului Contract sunt avute in vedere, in special, dar nu
limitat la acestea, prevederile:

- Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de
minimis, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L352/1 din 24 decembrie 2013;

- Schemei de ajutor de minimis Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
rural, aprobata prin Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr.

- Contractului de finantare cu ID: .eeeveeecnnnns incheiat intre MIPE-AM PolIDS/0l/ OIR
responsabil Si ....ccceceeveevcusennenenene ., in calitate de Beneficiar al finantarii nerambursabile, in
cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021 - 2027, Prioritatea ,
Obiectiv specific: ;

- Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice ;

- Ghidului Solicitantului - Conditii Generale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 441/2022 pentru punerea in aplicare a
Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat si de minimis;

- OUG nr. 77 din 3 decembrie 2014 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului de stat,
precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996;

- Legea nr. 21 din 10 aprilie 1996 (*republicata*) legea concurentei;

- Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. ... privind aprobarea Normelor
metodologice pentru aplicarea de catre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene a
prevederilor art. 25 alin.(4) din OUG nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul
ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996.

4. Durata contractului de subventie

(1) Prezentul contract de subventie este valabil de la data semnarii acestuia si pana la finalizarea
perioadei de durabilitate prevazute in Contractul de finantare precizat la art. 5.1.

(2) Prezentul contract de subventie se poate prelungi prin act aditional semnat de ambele parti.
5. Obiectul contractului si scopul acordarii subventiei

5.1. Obiectul contractului - acordarea de subventie (micro-grant), sub forma de ajutor de minimis,
catre intreprinderea sociala/intreprinderea sociala de insertie ................... . al carei Plan de afaceri
a fost aprobat in cadrul proiectului ID............ , Contract de finantare ..., pentru un buget de maxim
............. RON, calculat la un curs InforEuro de ... LEl / 1 EURO.

5.2. Scopul acordarii subventiei



(1) In cadrul prezentului Contract, subventia se acorda pentru infiintarea si dezvoltarea intreprinderii
sociale/ intreprinderii sociale de insertie mentionata la art. 5.1, conform Planului de afaceri
selectat la finantare, care se constituie Anexa 1 la prezentul Contract.

5.3. Cuantumul total al subventiei
(1) Subventia totala acordata in baza prezentului Contract de subventie este de .............. lei.
i

n scopul verificarii incadrarii ajutorului de minimis in pragul de maximum 200.000,00 (100.000,00)
Euro/ intreprindere, precum si pentru stabilirea valorii in lei a ajutorului de minimis primit de
fiecare intreprindere sociala infiintata, echivalentul in lei se calculeaza la cursul de schimb stabilit
prin InforEuro, valabil la data semnarii Contractului de subventie.

5.4. Contributia proprie a beneficiarului de ajutor de minimis

(1) Beneficiarul de ajutor de minimis are obligatia de a sigura o contributie proprie de minimum 10%
din valoarea totala a ajutorului de minimis prevazuta la art. 5.3.

(2) Contributia proprie angajata de beneficiarul de ajutor de minimis este de ... ron si reprezinta ...%
din valoarea totala a ajutorului de minimis prevazuta la art. 5.3.

5.5. Acordarea subventiei

(1) Ajutorul de minimis se va acorda de catre administratorul schemei de ajutor de minimis in cel mult
trei transe, din care prima transa nu poate fi mai mare de 50% din valoarea totala a ajutorului de
minimis si ultima transa nu poate fi mai mica decat valoarea contributiei proprii prevazute la art.
5.4.

(2) Acordarea ultimei transe este conditionata de dovada indeplinirii de catre beneficiarul de ajutor
de minimis a obligatiei prevazute la art. 5.4.

6. Drepturile si obligatiile Beneficiarului ajutorului de minimis
A. Drepturile Beneficiarului ajutorului de minimis:

a) acordarea subventiei in cuantumul prevazut la art. 5.3, cu respectarea specificatiilor mentionate
la art. 5.1 din prezentul Contract de subventie, prin primirea esalonata de fonduri pe baza de
documente justificative transmise Beneficiarului finantarii nerambursabile, pana la acoperirea
integrala a cuantumului prevazut la art. 5.3 din prezentul Contract de subventie, in vederea acoperirii
cheltuielilor angajate/efectuate pentru implementarea planului de afaceri.

b) accesarea mecanismelor de finantare, in conditiile legislatiei in vigoare, pentru primirea fondurilor
mentionate la pct. a) de mai sus.

B. Obligatiile cu caracter general aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis:

a) Utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost acordata,
conform proiectului ID............ si prezentului contract de subventie. Tn acest sens, pentru a beneficia
de ajutor de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a implementa planul de
afaceri selectat si de a asigura sustenabilitatea activitatilor in conditiile prevazute in schema de
ajutor de minimis si in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice

b) Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a raporta furnizorului schemei de ajutor de
minimis/administratorului schemei de ajutor de minimis toate datele si informatiile necesare
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c)

d)

e)

f)

g)

pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre furnizorul
schemei.

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a restitui intreaga valoare a ajutorului de
minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de acordare si utilizare a ajutorului, inclusiv
dobanda aferenta.

Constituie motive de restituire integrala a ajutorului de minimis primit:

(1) Nerespectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18
decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

(2) Nerespectarea tintelor indicatorilor privind numarul de locuri de munca asumate prin
planul de afaceri, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitatului Conditii Specifice
POIDS Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale. Beneficiarii ajutorului de minimis
au obligatia mentinerii locurilor de munca nou create in numarul si pe durata mentionate
in Ghidul Solicitatului Conditii Specifice POIDS Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul urban;

(3) Suspendarea sau retragerea, dupa caz, a atestatului de intreprindere sociala sau a marcii
sociale (in cazul intreprinderilor sociale de insertie) in perioada de implementare a planului
de afaceri sau in perioada de sustenabilitate stabilita conform Ghidului Solicitantului
Conditii Specifice Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban.

Constituie motive de restituire partiala a ajutorului de minimis primit efectuarea unor cheltuieli
care nu respecta prevederile art. 2 alin (1) din Hotararea Guvernului nr. 873/ 2022 pentru
stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul
operatiunilor finantate in perioada de programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Deschiderea de conturi la banci sau trezorerie, conform solicitarilor beneficiarului de finantare
nerambursabila si prezentarea dovezii pentru deschiderea de cont, inainte de virarea primei
transe din subventie.

Informarea in scris a beneficiarului de finantare nerambursabila, cu privire la orice modificari
referitoare la bugetul ajutorului de minimis aprobat si la activitatea desfasurata care poate afecta
implementarea proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............. in termen de
maximum 3 de zile lucratoare de la constatarea modificarii.

h) Asigurarea accesului la sediul Beneficiarului schemei de ajutor de minimis a reprezentantilor

i)

beneficiarului de finantare nerambursabila si a persoanelor imputernicite de furnizorul ajutorului
de minimis (MIPE prin AMPOIDS/ Ol POIDS) sau Consiliul Concurentei sa efectueze controlul privind
modul de utilizare a subventiei, precum si punerea la dispozitia acestora a documentelor solicitate.

Depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabila a raportului anual privind activitatea
desfasurata de intreprinderea sociala (Anexa nr. 5A la normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 219/2015 si/sau a extrasului din raportul social anual privind activitatea cu



j)

k)

p)

a)

caracter social desfasurata de intreprinderea sociala (anexa 5B la normele metodologice de
aplicare a Legii nr. 219/2015)

Transmiterea tuturor datelor, informatiilor si documentelor solicitate de beneficiarul de finantare
nerambursabila, furnizorul ajutorului de minimis, administratorul ajutorului de minimis sau
Consiliul Concurentei, in termenele stabilite de acestia.

Pastrarea unei evidente detaliate a subventiei primite cu titlu de ajutor de minimis in baza
prezentului Contract de subventie, pe o durata de cel putin 10 ani de la data primirii ultimei transe
de subventii. Aceasta evidenta trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru a demonstra
respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis.

Depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabila, conform solicitarii acestuia, in termen de
maximum 5 zile lucratoare de la data incetarii implementarii proiectului aferent Contractului de
finantarecu ID ............. , a raportului privind activitatea desfasurata si documentele suport

Raportarea catre beneficiarul finantarii nerambursabile, a tuturor datelor si a informatiile necesare
pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre furnizorul
schemei.

Depunerea la organele competente a rapoartelor anuale/documentelor privind evidentierea
ajutorului de minimis, potrivit legislatiei in vigoare privind ajutorul de minimis.

Mentinerea destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o durata de minim 3 ani
de la finalizarea perioadei de implementare a proiectului aferent Contractului de finantare cu ID
............. , obligatia arhivarii si pastrarii documentelor conform legislatiei in vigoare.

Restituirea intregii valori a ajutorului de minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de
acordare a ajutorului, inclusiv dobanda aferenta.

Respectarea prevederilor minime de informare si publicitate

7. Obligatiile si drepturile Administratorului schemei de ajutor de minimis

a) Obligatiile Administratorului schemei de ajutor de minimis sunt:

1. Administratorul schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza permanent
ajutoarele de minimis acordate, aflate in derulare, si de a dispune masurile care se impun in
cazul incalcarii conditiilor impuse prin schema de ajutor de minimis sau prin legislatia
nationala ori europeana aplicabila la momentul respectiv;

2. Administratorului schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza respectarea
regulilor de sustenabilitate de catre beneficiarul ajutorului de minimis;

3. Obligatia de a transfera, conform mecanismului cererilor de prefinantare/rambursare/plata,
fonduri catre Beneficiarul ajutorului de minimis pentru acoperirea directa a costurilor in
functie de activitatile desfasurate pentru atingerea scopului pentru care a fost acordata, pana
la acoperirea cuantumului subventiei, conform bugetului proiectului ID ................ ., aprobat;

4. Obligatia de a verifica periodic, conform prevederilor din proiect, modul de utilizare a
subventiei acordate si de desfasurare a activitatii.



5. Obligatia de a informa beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la orice modificare
aferenta implementarii proiectului ID ........... care are consecinte directe asupra activitatii
Beneficiarul ajutorului de minimis - contract de finantare, cerere de finantare, buget.

6. Obligatia de a pastra evidente detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o durata de cel
putin 10 ani de la data la care ultima alocare specifica a fost acordata in baza schemei de
ajutor de minimis. Aceste evidente trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru a
demonstra respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de
minimis.

7. Obligatia de a solicita Beneficiarul ajutorului de minimis restituirea sumelor primite cu titlu
de subventie si ramase necheltuite sau pentru care nu exista justificare, pana la data de

care Beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sa restituie intreaga subventie acordata, in
cazul in care Beneficiarul ajutorului de minimis nu isi indeplineste obligatiile prevazute la art.
6, lit. B din prezentul contract.

b) Drepturile Administratorului schemei de ajutor de minimis sunt:
1. Dreptul de a solicita rapoarte, documente, informatii cu privire la modul de utilizare a
subventiei si activitatea desfasurata.
2. Dreptul de a avea acces la sediul Beneficiarul ajutorului de minimis, de a efectua controlul
privind modul de utilizare a subventiei si modul de desfasurare a achizitiilor, si de a i se
pune la dispozitie de catre Beneficiarul ajutorului de minimis toate documentele solicitate.

8. Calcularea plafonului de minimis si intreprinderea unica

(1) Respectarea plafonului de minimis are in vedere o intreprindere unica. Astfel daca intre
intreprinderile care beneficiaza de subventie exista cel putin una dintre relatiile mentionate la
pct. 1 alin. (5) din prezentul contract de subventie, respectivele structuri vor fi tratate ca o
singura ,,intreprindere unica”.

(2) Valoarea maxima totala a ajutoarelor de minimis de care a beneficiat intreprinderea unica pe o
perioada de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea
alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu va depasi
echivalentul in lei a 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza
transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost). Aceste plafoane se aplica indiferent de
forma ajutorului de minimis sau de obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul este finantat din
surse nationale sau comunitare.

(3) In cazul fuziunilor sau al achizitiilor, atunci cand se stabileste daca un nou ajutor de minimis
acordat unei intreprinderi noi sau intreprinderii care face achizitia depaseste plafonul relevant,
se iau in considerare toate ajutoarele de minimis anterioare acordate tuturor intreprinderilor care
fuzioneaza. Ajutoarele de minimis acordate legal inainte de fuziune sau achizitie raman legal
acordate.

(4) Tn cazul in care o intreprindere se imparte in doua sau mai multe intreprinderi separate, ajutoarele
de minimis acordate inainte de separare se aloca intreprinderii care a beneficiat de acestea, si
anume, in principiu, intreprinderii care preia activitatile pentru care au fost utilizate ajutoarele
de minimis. Tn cazul in care o astfel de alocare nu este posibild, ajutoarele de minimis se aloca
proportional pe baza valorii contabile a capitalului social al noilor intreprinderi la data la care
separarea produce efecte.

(5) Plafonul stabilit va fi exprimat sub forma financiara, ca valoare bruta inainte de deducerea taxelor
sau a altor obligatii fiscale.

(6) In scopul determinarii pragului de 200.000 euro sau 100.000 Euro, dupa caz, echivalentul in lei se
calculeaza la cursul de schimb stabilit prin InforEuro, valabil la data acordarii ajutorului de stat.
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9. Modalitatea de acordare a ajutorului de minimis/ Plati si reguli privind transferul de sume
aferente ajutorului de minimis

(1) Din perspectiva monitorizarii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o
intreprindere pe parcursul a 3 ani fiscali, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)
nr.1407/2013, momentul acordarii ajutorului de minimis se considera data semnarii contractului
de subventie.

(2) Pentru a beneficia de finantare nerambursabila in cadrul acestei scheme, beneficiarul de ajutor
de minimis va da o declaratie privind ajutoarele de minimis primite de intreprinderea unica in
acel an fiscal.

(3) Tn cazul in care valoarea totald a ajutoarelor de minimis acordate unei intreprinderi unice pe o
perioada de trei ani consecutivi, cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate
cu prevederile prezentei scheme, depaseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul
intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost),
echivalent in lei, intreprinderea nu poate beneficia de prevederile schemei, nici chiar pentru acea
fractiune din ajutor care nu depaseste acest plafon.

(4) Beneficiarul finantarii nerambursabile va acorda un ajutor de minimis dupa ce va verifica, pe baza
declaratiei pe propria raspundere a intreprinderii, faptul ca suma totala a ajutoarelor de minimis
primite de intreprinderea unica pe parcursul unei perioade de trei ani consecutivi (ultimii 2 ani
fiscali si anul fiscal in curs), fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, fie din surse
comunitare, cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile
prezentei scheme, nu depaseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor
unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost), echivalent in lei.

(5) Ajutoarele de minimis acordate in cadrul prezentei scheme nu se vor cumula cu alte ajutoare de
stat in sensul art. 107 (1) din Tratatul de functionarea al Uniunii Europene acordate pentru
aceleasi costuri eligibile, daca un astfel de cumul genereaza o intensitate a ajutorului de stat care
depaseste intensitatea maxima stabilita in fiecare caz in parte printr-un regulament privind
exceptarile in bloc sau printr-o decizie adoptata de Comisia Europeana.

10. Masuri de informare si publicitate

(1) Administratorul schemei de ajutor de minimis va informa in scris beneficiarii ajutorului de
minimis cu privire la cuantumul ajutorului acordat in baza prezentei scheme si caracterul de
minimis al acestuia.

(2) Schema de ajutor de minimis va fi publicata integral pe pagina de internet a Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene.

11. Modificarea, completarea si incetarea acordului
(1) Prezentul acord poate fi modificat doar cu consimtamantul ambelor parti, prin incheierea unui
act aditional.
(2) Actele aditionale intra in vigoare in ziua imediat urmatoare semnarii lor de catre ultima parte.
(3) Prin exceptie de la prevederile art. 15.1, Administratorul schemei de ajutor de minimis poate
solicita incheierea unui act aditional pentru a reflecta modificari intervenite in legislatia nationala
si/sau comunitara relevanta, cu impact asupra executarii prezentului acord, situatii in care
modificarea respectiva intra in vigoare de la data mentionata in actul normativ corespunzator.
(4) Orice modificari in structura Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, precum si in privinta
statutului juridic sau alte modificari de natura a afecta executarea obligatiilor din prezentul acord
trebuie aduse imediat la cunostinta Administratorului schemei, dar nu mai tarziu de 24 de ore de
la producerea acestora.

12. Forta majora



(1) Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
complet, producerea fortei majore si de a lua orice masura care ii sta la dispozitie in vederea
incetarii acesteia.

(2) Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor prevazute in prezentul contract.

(3) In perioada in care, datoritd unor cauze de forta majora sau de caz fortuit, partile nu isi pot
indeplini obligatiile asumate prin prezentul contract, subventia nu se acorda.

(4) n situatia in care Beneficiarul finantarii nerambursabile se afld in imposibilitate de plata
datorita unor cauze de forta majora sau a unui caz fortuit (de ex. intarzieri la plata cauzate
de AM PoIDS) si in aceasta perioada Beneficiarul ajutorului de minimis si-a indeplinit
obligatiile, subventia se poate acorda si retroactiv.

(5) Tn cazul incetérii fortei majore sau a cazului fortuit care a condus la imposibilitatea de plata,
Beneficiarul finantarii nerambursabile/Administratorul schemei de minimis va notifica imediat
Beneficiarul ajutorului de minimis despre aceasta situatie.

13. Incetarea contractului de subventie

(1) Prezentul contract inceteaza :

prin acordul de vointa al partilor, cu informarea prealabila a AM/OIR responsabil, in vederea
constatarii eventualelor debite si a debitorilor, dupa caz;

la data expirarii duratei pentru care a fost incheiat, in cazul in care contractul nu a fost prelungit
prin act aditional;

prin decizia unilaterala a administratorului schemei de ajutor de minimis de reziliere a contractului
de subventie, in conditiile in care beneficiarul de ajutor de minimis incalca obligatiile ce ii revin
in executarea prezentului contract.

14 . Conflictul de interese, incompatibilitati, nereguli

(1) Beneficiarul ajutorului de minimis se obliga sa ia toate masurile necesare pentru evitarea
neregulilor, a conflictelor de interese si/sau a incompatibilitatilor, conform prevederilor legale (in
special 0.U.G. nr. 66/2011, privind combaterea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute
in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau fondurilor publice nationale aferente acestora,
cu modificarile si completarile ulterioare).

(2) Partile vor urmari sa execute prezentul contract cu buna credinta, in mod obiectiv si impartial
si vor evita interferarea cu orice interese economice, afinitati politice sau nationale, legaturilor
de familie sau emotionale, ori al altor legaturi sau interese neoneste.

(3) Partile se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare pentru a evita orice conflict de
interese si sa se informeze reciproc, in termen de maximum 48 de ore de la luarea la cunostinta a
oricarei situatii de natura a da nastere unui astfel de conflict.

(4) Neregula reprezinta orice abatere in privinta legalitatii, regularitatii si conformitatii in raport

cu dispozitiile legale nationale si/sau comunitare, precum si fata de prevederile contractelor ori

ale altor angajamente legale incheiate in baza acestor dispozitii, care prejudiciaza, printr-o
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cheltuiala necuvenita, bugetul general al Comunitatii Europene si/sau bugetele administrate de
aceasta ori in numele ei, precum si bugetele din care provine cofinantarea aferenta.

15. Rezolvarea si solutionarea litigiilor
(1) Prezentul contract se interpreteaza, se executa si se supune legii romane.
(2) In caz de conflict, partile vor incerca rezolvarea acestora, cu prioritate, pe cale amiabila.

(3) In caz de emitere a corectiilor financiare de catre organismul guvernamental competent,
precum si in alte circumstante justificate, beneficiarul de ajutor de minimis poate efectua
restituirea din proprie initiativa a sumelor catre administratorul schemei de ajutor de minimis.

(4) Litigiile ce nu au putut fi rezolvate pe cale amiabila vor fi supuse solutionarii instantei
judecatoresti competente material de la sediul administratorului schemei de ajutor de minimis.

16. Confidentialitatea

(1) Prezentul contract reprezinta un acord ferm pentru partile contractante in ceea ce priveste
gestionarea si prelucrarea datelor cu caracter personal primite in vederea indeplinirii obligatiilor
contractuale, in conformitate cu Regulamentul nr. (UE) 679/2016 al Parlamentului European si al
Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE.

(2) Informatii confidentiale vor fi considerate datele si informatiile carora partile le-au acordat
acest caracter prin precizarea facuta sau inscrisa pe documentele transmise, cu exceptia celor
care, conform prezentului acord, fac obiectul publicitatii, consemnarii, inregistrarii in registre sau
evidente publice.

(3) Partile se obliga sa nu transmita tertilor date, informatii in legatura cu executarea prezentului
contract, cu exceptia organismelor guvernamentale cu atributii in administrarea, gestionarea,
controlul fondurilor si/sau ajutoarelor nerambursabile.

(4) incalcarea obligatiei de confidentialitate obligd partea responsabild la repararea prejudiciului
cauzat.

(5) Nu sunt confidentiale documentele, materialele, informatiile folosite in scopuri publicitare in
vederea promovarii si informarii, asa cum acestea au fost definite anterior.

(6) Partile nu vor putea fi facute raspunzatoare pentru dezvaluirea de informatii confidentiale daca
s-a obtinut acordul scris al celeilalte parti, sau daca partea in cauza a dat curs unor dispozitii legale
de dezvaluire a informatiilor.

17. Clauze finale
(1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie
transmisa in scris. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat
si in momentul primirii.
(2) Prezentul contract se completeaza cu prevederile normelor legale in vigoare.

(3) Prezentul contract s-a incheiat astazi,........ceeveeees ., In doua exemplare originale, cate unul
pentru fiecare parte semnatara.
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18. Anexe
(1) Anexa 1 - Plan de afaceri

Administratorul schemei Beneficiar ajutorului de minimis
de ajutor de minimis

Nume prenume reprezentant legal Nume prenume reprezentant legal

Avizat,

Nume prenume - Manager Proiect ID.........
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie si Ocupare® (PEO) 2021-2027

Prioritate: P4. Antreprenoriat $i economie socialda

Obiectiv specific: ESO4.1_Imbunatatirea accesului la piata muncii si mésuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de
muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate
de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurérii de activitati independente si a economiei sociale

Apel proiecte: Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate
Proiect: “Thinl Social!”, ID 313800

Corrigendum I la regulamentul concursului de planuri de
afaceri organizat in cadrul proiectului

Think Social! ID 313800



Avéand in vedere urmatoarele documente cadru pentru implementarea proiectului, in general, si a
schemei de minimis, 1n particular:

e Programul Educatie si Ocupare 2021-2027;

e Ghidul Solicitantului Conditii Specifice “Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban”;

e Schema de ajutor de minimis “Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
urban”;

e Contractul de finantare aferent proiectului Think Social, finregistrat cu numarul
6529 SE/24.07.2024, semnat intre Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici si
Mijlocii din Roménia si Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene;

e Regulamentul de concurs de planuri de afaceri Think Social ID 313800

Consiliu National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Roménia emite prezentul

CORRIGENDUM NR. 1
la Regulamentul concursului de planuri de afaceri organizat in
cadrul proiectului

Art.1 — Avand in vedere ca in cadrul apelului nr. 1 de planuri de afaceri, pana la data limita,
23.02.2025, ora 23:55 au fost depuse 30 de planuri de afaceri, iar numarul maxim de finantari
posibile este de 34, se deschide apelul nr. 2 de proiecte, in perioada 24.02.2025 ora 14:00 si si
2.03.2025, ora 23:55.

Art. 2 — Numarul maxim de finantari alocate pentru apelul nr.2 se va calcula ca diferenta intre
numarul total de finantari disponibile la nivelul proiectului (34) si numarul planurilor de afaceri
din apelul nr. 1 care se califica in faza C a evaluarii.

Restul sectiunilor din regulamentul concursului de planuri de afaceri organizat in cadrul proiectului
Think Social! ID 313800 nu se modifica.

Publicat astazi 24.02.2025 in cadrul platformei https://concurs.think-social.immromania.eu/

Intocmit,
Coordonator schema minimis
Popescu Ciprign Adrian




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie si Ocupare* (PEQ) 2021-2027

Prioritate: P4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1_Imbunitatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc de
munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durati si grupurile defavorizate

de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurdrii de activitati independente si a economiei sociale

Apel proiecte: Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate
Proiect: “Thin] Social!”, ID 313800

Corrigendum II la regulamentul concursului de planuri de
afaceri organizat in cadrul proiectului

Think Social! ID 313800



Avénd in vedere urmatoarele documente cadru pentru implementarea proiectului, in general, si a
schemei de minimis, in particular:

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027;

Ghidul Solicitantului Conditii Specifice “Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban”;

Schema de ajutor de minimis “Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
urban”;

Contractul de finantare aferent proiectului Think Social, finregistrat cu numarul
6529 SE/24.07.2024, semnat intre Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici si
Mijlocii din Roménia si Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene;

Regulamentul de concurs de planuri de afaceri Think Social ID 313800

Consiliu National al intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Roménia emite prezentul

CORRIGENDUM NR. 2
la Regulamentul concursului de planuri de afaceri organizat in
cadrul proiectului

Art.1 — Avand in vedere solicitarile primite de la persoanele din grupul tinta interesate sa participe

in cadrul concursului de planuri de afaceri se decide prelungirea apelului nr. 2 de proiecte, pana la
data 5.03.2025, ora 23:55.

Restul sectiunilor din regulamentul concursului de planuri de afaceri organizat in cadrul proiectului
Think Social! ID 313800 nu se modifica.

Publicat astdzi 28.02.2025 in cadrul platformei https://concurs.think-social.immromania.eu/

Intocmit,
Coordonator schemi minimis
Popescu Ciprian Adrian



